ESTADO LIBRE ASOCIADO DE'PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GURABO
LEGISLATURA MUNICIPAL

RESOLUCION NUM. 25 SERIE 2015-2016

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE GURABO, PUERTO
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2016-2017; Y PARA OTROS FINES:

POR CUANTO : Cada ano el Gobierno Municipal de Gurabo elabora
un programa de actividades para el préximo periodo
fiscal. Con el propésito de cumplir con este
programa a realizarse, el Gobierno Municipal de
Gurabo anualmente se da a la tarea de preparar un
documento presupuestario que cubra la necesidad
del Municipio” y la agenda de trabajo para el
correspondiente afio fiscal. ,

POR CUANTO : Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Nim. 81 del

: 30 de agosto de 1991, segln enmendada vy
conocida como Ley de Municipios Auténomos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el sefior
Alcalde, Hon. Victor M. Ortiz Diaz, preparé y
someti6 a la consideracion de este cuerpo
legislativo el modelo de Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Municipio de Gurabo para el Afio Fiscal
2016-2017.

POR CUANTO : El Proyecto de Presupuesto para el afio fiscal 2016-
2017 fue presentado a la Legislatura Municipal de
Gurabo, segun lo dispone la Ley Nam. 81 del 30 de
agosto de 1891, segin enmendada. '

POR CUANTO : El presupuesto del afo fiscal 2016-2017 fue
preparado tomando en consideracién estimados de
ingresos y gastos, los cuales se basaron en la
realidad de los ingresos y gastos a la fecha y
estimando el restante hasta el cierre del afio fiscal.

POR CUANTO : El relacionado proyecto de presupuesto para el Afo
Fiscal 2016-2017 fue referido a la Comision de
Hacienda de la l.egislatura Municipal de Gurabo, la
que rindid un informe final, el cual fue circulado,

discutido y aprobado.

POR TANTO : RESUELVESE POR LA LEGISLATURA
MUNICIPAL DE GURABO, PUERTO RICO, LO
SIGUIENTE:

SECCION 1RA. : Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos para

el afio fiscal 2016-2017, del Municipio de Gurabo.




SECCION 2DA.

SECCION 3RA.

SECCION 4TA.

SECCION 5TA.

Se hace fermar parte de esta Resolucidén los
desgloses de ingresos y egresos de todas las
dependencias municipales segln fueron
presentados por el Hon. Victor M. Ortiz Diaz,
Alcalde de Gurabo, Puerto Rico y por esta
legislatura Municipal.

De igual modo se hace formar parte de esta
Resolucion el distributivo de sueldos y la relacién de
donaciones contendidos en el Presupuesto
presentado y para el Afio Fiscal 2016-2017.

Copia de esta Resolucion le sera referida a la
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales, al
Director de Finanzas del Municipio de Gurabo y a
todo funcionario estatal o municipal que por
disposicion de ley correspondiere notificarle.

Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente
después de su firma por el Alcalde.




Aprobacién

Resolucién Numero 25, Serie 2015-2016 aprobada por la Legislatura Municipal de
Gurabo, Puerto Rico el 6 de junio de 2016 en continuacion de Sesiéon Ordinaria. Esta
Resolucién se aprobd con los votos de los siguientes Legisladores Municipales,
Honorables: Rita D4vila Mariera, Maria E. Rodrisuez Ortiz, Carmen Z. Pérez Diaz,
Linette Rodriguez Benitez, José Ocasio Rojas, Guillermo Diaz Molina, Carlos Rivera
Mercado, Victor Vazquez Cruz, Francisco Bezares Torres, José M Carrasquillo Figueroa,
Pedro J. Sanchez Rivera.

En Contra: Hon. Eduardo Figueroa Rosa

Abstenidos: Hon. Luis Roldén Garcia, Hd_h. Carmen Lépez Miranda, Hon. Daisy Pérez
Montafiez

Y para que asi conste se expide la presente certificacién hoy martes 7 de junio de 2016.

Secretaria Presidenta
Legislatura Municipal Legislatura Municipal

Hon. Victor M. Ortiz Diaz
Alcalde
Municipio de Gurabo
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PRESUPUESTO COMPARATIVO
20162016 ¢ 20162017




INGRESOS
MUNICIPIO DE GURABC 2018-2017

Pestpeans Gvrperrin
ittty

o Codigerni “Qbjeto:de Kigresos. i 12016-2017"
FONDO ORDINARIC
Impuyestos Locales
01 -03-04-00-8101 Patentes $  2,783,471.00
01-03-04-00-8121 Intereses y Recargos $ 100,000.00
de Patentas '
01.03-04-00-8102 Patentes Ano Anterlor 5 -
01-03-04-00-8103 Impuasto Munlelpal $  1,902,704.00
01-03-04-00-8231 Contrlbuclono:s sobre [a $ 649,026.00
propledad afio corriento
01-03-0£-00-83301 Arbltrios do Construceidn $ 1,003,612.00
01-03-04-00-8304 Licencias y Permisos $ 15,000.00

01-03-04-00-8402
01-03-04-00-84,03
01-03-04-00-8404

01-03-04-00-8410

91-03-04-00-8601

01-03-04-00-8701
01-03-04-00-8703
01-03-04-00-8705

01-03-04-00-8706

01-03-04-00-8707
01-03-04-00-8709

£1-03-04-00-8722

01.50.04.00-2709

IMPUSSTCS MG UDOMAmentans
Compensaclén AE.E,
Componsaclén P.R.T.C.

Otros Ingresos Interg.
{Contribuclones no exoneradas)
Cempensaclones Estatales

In & relgl

Multas
Diros Ingrozos
Intereses on [nversiones
Intereses Bancatlos
Ingresos Eventuales

Rentas Locales Propiodad
Munigipal

Flestas Patronales
Otros Ingresos

Qtras fuontos financieras
{Loteria y Toldfono)

OTROS INGRESOS {CRIM}

TOTAL INGRESOS FONDO ORDINARIO

Fondo CAE
{Dlsposicion por Ley)
10-03-04-00-8231 Contribuclon sobre [a Proplodad Exoncrada
lon dot i
70-12-04-00-8406 Aportaclén Foderal {Prog. CDBG)
Programa HUD {CCC)
03-13-04-00-8406 Aportacion Fedoral

70-13-04-00-8408
02-03-04-00-8407

70-13-04-00-8406
70-13-04-00-8406
70-13-04-00-8406
70-13-04-00-8406
02-13-04-00-8406
70-13-04-00-8406

{Prog. Secclon 8 Voucher)
EDWARD BYRNE
OFICINA PROCURADORA EDAD AVANZADA

FEDERAL TRANSIT ADMINISTRATICN
PROPUESTA DEPARTAMENTO EDUCACION
HOMELAND SECURITY
ERATE
Aportacién Federal {Child Care)
DEPT. EDUCACION VOCES [VIOLENCIA DE GENEROQ)
Aportaclon Child Care Nutrition
Programa ESG

Total Aportaclones Fedorales y Estatales

Gran Teotal de Ingresos Fondo
Crdinario, Federales y Estatales

$§  1,437,075.00
$  2,253,674.89

$  250,000,00
$ 20,000,060
1,000.00

$

3 282,942,00
$ £25,000.00
3

75,000.00

[ . . -

5 1,400,000.00

$  B8,219,734.80

$ 5,000.00

3 19.223,139.69

$  4,873,584.21

$ 24,096,723.90

440,806.00

oy A

784,892.00

26,333.00
65,087.06

69,778,00
10,000.00
9,040,00
507,549,00
179,500,00
35,500.00
25,143.00

LR R R R R & A

§ 245433406

$ 26,251057.96




MUNICIPIO DE GURABO
EGRESOS 2016-2017
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ASAMBLEA MUNICIPAL

ALCALDE

FINANZAS

OBRAS PUBLICAS

OFICINA DEFENSA CIVIL
POLICIA MUNICIPAL
PERSONAL

RECREACION Y DEPORTES
GULTURA Y TURISMO
GENYRO DE CUIDADO DIURNO
SECRETARIA MUNICIPAL
AUDITORIA INTERNA
CONIPRAS Y SUMINISTROS

TOTAL

S BOABROYT

$  206,636.17
2,491,846.47
12,474,316.51
2,756,593.67
217,489,95
930,781,39
3,236,166.56
518,201.06
286,552,56
545,402.05
135,302.41
65,851.96

151,583.14

$ 24,096,723.90

$ 1%,223,139.69 Fondo Ordinarko
4,873,584.21 CAE
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Programa de Administraclén

01-01.01-00-9101
01-01-01-00-8110
01-01-01-00-8111
04-01-91-00-8131
04-01.01-00-9141
01-01-01-00-8170
01-01-01-00-9171

01-01-01-00-9201
01-01-01-00-9225

01-01-01-00-9235

01-01-01-00-9327
01-01-01-00-9401

01-01-01-00-9405

01-01-01-00-9408
01.01-01-00-8411
01-01-01-00.9412
01-01-01-00-8421
01-01-01-00-9425
01-01-01-00-9442
01-01-01-00-9444
01-01-01-00-9451
01-01-01-00-9461
01-91-014-00-9463
01-01-01-00-9465
01-01.01-00-9467
¢1-01-01-00-9489

Servicios Porsonalos

Sugldos Pucstes Rog,

Segure Choferdl

Retlro

Seg. Soc, Fedoral

Seg. Médico

Bono Verane

Bono de Navidad

Total, Serv. Personales

Gastos Gonerales

Materfal de Oflcina

Combustlbles y
Lubricantes

Gasto do Teléfono y
Comunicaclones

Compra de Equipe

Dlotas Miembros
Asamblea

Gastos de
Ropresentacién

Adlestramlentos

Sarvicios Profeslonales

Seorv. No Profesionales

Gastos de Viaje

Sorvicios Legales

Seguros

Custas y Suscripclones

Renta de Equipo

Mant. do Equipo

Mant. do Vehiculos

Miscolineos

Publicaclones v Anunclos

Franguso
Total Gastos Generales
Total Preg. Adm.

GRAN TOTAL ASAMBLEA MUNICIPAL

L mesezenrt

$ 7 76,380.00°
15.60

11,858.00
8,072.57
11,760.00

3,000.00

§  109,086,17

1,500.00
50,000.00

450.00
2,000.00
1,000.00

36,000.00
4,600,00

1,000.00
1,000.00

3 97,550.00
206,636.17

_S 20880847




OFICINA DEL ALCALDE

‘Objeto

Programa de Adminlstracién . Lo

01-02-01-00-9101
01-02-01-00-8105
01-02-01-00-8110
01-02-01-00-9111
01-02-01-00-9131
01-02-01-00-8141
01.02-01-00-9170
01-02-01-00-9171

01-02-01-00-9225
01-02.01.00-9242
01-02.01-00-9327
01.02:01-00-8405
01-02:01-00-3411
05-02-01-00-9412
01-02-01-00-8415
09-02-01-00-9421
£1.02-01-00-9425
o1-oép1-nn-s444
01.02.01.00.0447

01.02-01-06:3451
01-02-01-00-9461
01-02-01-00-9465

1-02-01-00-9484

01-02-01-00-9469

01.02-02-00-5101
01.02-02-00.9105
01-02-02-00-5110
01-02-02-00-9111
101-02-02-00-3131
01-02.02-00-9141
01-02-02-00-8170
01-02-02-00-3171

01-02-02-00-9291
01-02-02-00-9327
01-02-02-00-9447
01-02-02-00-9451

01-02-02-00-9242

01-02-02-00-9484

01-02-02-00-9485

vl 1o

Sueldos Puestos Rag.
Suctdos Puestos Trans.,
Segure Choferll

Ratiro

Seg. Soc. Fedoral
Soguro Médico

Bono Verano

Rono de Navidad

- . ~Total Sorv. Personales

o neral

Combustiblesy
Lubricantes
Matorlales v Sum,’
- de Operaclon

Compra do Equlpo
Gastos Reprosontacién
Serviclos Profeslonales
Sorv., No Profeslonalos
Relaclonos I?I:'AE?HC-‘IS
Gastos dn Viaje
Servicios Legalos
Cuotas y Suscripclones
Pénaclonﬁs
Renta de Equ]pé y
VENICUIos
Mant. de Equipe . .
Miscelineos
l;ostlvnll o..zlctlvldadcs
l;'ranquco .

Tu‘ta} Gastos Generales
Total Prog, Adm,

rvicios P nales

Susldos Pucstos Reg.
Suoldos Puestos Trans.
Sagure Chofordl

Retlro

Seog. Soc, Fodoral
Soguroe Médice

Bono Vorzno

2ane de Navidad

Total Serv. Personales

Gagtos Genorales
Drogas y Modlcinas

Compra de Equlpo
Donaclonas
Renta Equlpo

Mat, ¥ Sumknistros do
Operaclén

Featlval o Actlvidades
Mizcolincos
Total, Gastos Gonoralos

Total Programa
Ayuda al Cludadano

Desembolso:.

$ 233,288.00
28,536.00

36,294.86
.20,487.00
23,520.00

£,000.00
3 348,025.86

k3 u

10,000.00
200,000.00
40,060,00
4,500,060
2,000.00
240,000.68
7,600,060

121,000,00

$ 622,000.00
$ 570,025.86

PROGRANA DE BENEFICIENCIA SOCIAL (AYUDA AL CIUDADANO)

s 37,956.00
16.60

15,207.67
T,72213
11.760.00
3,000.00

$ 135,662.40

$ -

$ 136,662.40




01-02-03-00-9101
04-02-03-00-910%
01.02-02-00-9110
01.02-03-00-9111
01-02-03-00-9131
01-02-03-00-9141
01-02-03-00-9170
01-02-03-00-9171

01-02-03-00-8201
01-02-03-00.3327
01-02-03-00-9411
01-02-03-00-9421
01-02-03-00-9447

01-02-06-00-9101
01-02-05-00-9105
01-02-05-00-9110
01-02-05-00-9111
01-02-06-00-9131
01-02-05-00-3141
01-02-05-00-9170
01-02-05-00-9171

01-02-05-00-3411
01-02-05-00-8415
01-02-05-00-3451
01-02-05-00-3465
01-02-05-00-9467
01-02-05-00-9480
01-02-05-00-9481

01-02-05-00-9484

PROGRAMA DE

09-02-11-00-9443

i

PROGRAMA DE PLANIFICACION ¥ DESARROLLO

Sorviclos P I

Suoldos Pucstos Reg.
Sualdos Puestos Trans.
Seguro Choferli

Retire

$Seg. Soc. Federal
Seguro Médico

Bono Vorang

Borno deo Navidad

Total Serv. Porsonalos
Gastos Gonorales
Material Oficina
Compra da Equlpo
Seorvicies Profesionales
Gastos de Viaje
Donaclones

Total, Gastos Gonorales

Total Programa de
Planiflcacidn y Desarrollo

OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS Y ACTIVIDADES
) . .

Serviglos Porsonalos
Sucldos Puestos Rog.
Sucldos Pucatos Trans.
Seguro Choferll

Reflro ™~

Seg. Soc, Federal
Segure Médico

Bono Verano

Borno da Navidad

Total Serv. Personales
Gastes Genoralos
Servicles Profeslonales
Relaciones Publicas
Renta Equips
Misccldngos
Publleaciones y Anunclos
Flestas Primaverales
Festival del Mapeyé
Festival ¢ Actlvidades

Total Gastos Genoralos

Total Programa do
Rolaclones Pdblleas

PROGRAMA DE EMPRESAS MEDICAS

Gagtos Genorales
Gasto de Salud

Total Gastos Gonorales

frrreeer

H 77,472.00

62.40
12,027,53
6,156.11
11,760.00

3,000.00

$ 110,478.04

10,000.00

$ 16,000,00

$ 120,478.04

$  68,184.00
.20

10,585.57
5,388.20
2,220.00

2,250.00

$ 95,258.9T
$ .
80,000.00
$ 80,000,00
$ 175,258.97

807,652.04

$ 807,653.04




01-02-12-00-9101
01-02-12-00-3108
01-02-12-00-9110
01-02-12-00-9111
01-02-12-00-8131
01-02-12-00-3141
01-02-12-00-9170
01-02-12-00-8171

01-02+12-00-9411
01-02-1200-9444

01-02-12-00-3447
01-02-12-00-3449

01.02.12-00-9450
01.02-12-00-9465
01-02-12-00-9484

01-02-34-00-9242

01-02-34-00-9467
01-02-44-00-9450

01-02:-44-00-9464

01-02-46-00-8101
01-02-48-00-9105
01-02-46-00-9110
01-02-46-00-9111
01-02-46-00-9131
01-02-46-00-9141
01-02-46-00-9170
01-02-46-00-9171

01-02-46-00-9201
01-02-46-00.9444
01.02-46-00-9481
01.02-46-00-9481
01-02-46-00-9482
01-02-46-00-9483
01-02-46-00-9484

014-02-46-00-9465

PROGRAMA DE SERVICIOS A LA JUVENTUD
rylglog P

Sucldes Puestos Rog.
Sucldos Puestos Trans.
Segure Choforll

Retiro

Seg. Sec. Fedoeral
Sogure Médlco

Bono Verano

Bono de Navidad

Total Scrv, Porsonales

astos Gonoral
Sorviclos Profeslonales

Cuotas y Suscrlpetones
(Intarnety

Donaclones
Bocas

Renta Equlpo y Vehlculo Motor
Miscelaneos
Otros Fostivalos o

Actlvidades
Total Gastos Generalos

Total Programa Serviclos
a la Juventud

Pronsa
Mat. y Suministros de
Oporaclén

Publicaclones v Anunclos
Renta Edificlo,Locales

Mantenlmlento Edificlo

PROGRAMA OFICINA DEL ADMINISTRADOR

rvici nal
Sucldos Pucstes Reg.
Sueldos Puostas Trans.
Soguro Choferll
Retire
$eg. Soc. Federal
Seguro Médico
Bono Verano
Bono de Navidad
Total Sorv, Personales

51 noral
Materlal Oficina
Cuotas y Suscripclonas
Mantenimionte Equlpo
Fest. O Act.Codligo Ordon
Aguas Escotrontias
Benes Escolares
Pintura y Rotulos
Misceldncos

Total Gastos Gonoralos

Total Programa Oficina
dol Administrador

GRAN TOTAL OFICINA DEL ALCALDE

et Gupaeres
freTmiety

$ 48,144.00
15.60

7,474.36
3.797.76
5,880.00

1,500.00

$ 66,811.72
3 -
12,000,00
& 12,000.00
s 78,811,72
5 -
$ 116,880.00
18,145.62
9,170.82
11,760.00

2,000.00

3 158,856.44
s -
15,000.00
30,000.00
$ 45,000.00
$ 203,956.44

8 2,491,846.47
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DEPARTAMENTO DE FINANZAS

2016017 |

Programa do Administracién
lgige Pe Nk
01-03-01-00-9101 Sueldos Puostos Reg. . ‘ $ 441,684.00
01-03-01-00-9105 Sueldos Pucstos Trans. -
01-02-01-00-9110 Soguro Choferll 108.20
01-03-01-00-9111 Retlre £2,571.44
01-03-01-00-9131 Sag. Soe. Federal 34,936.33
01-03-01.00-9141 Seguro Médico 58,800.00
01-03-01-00-9170 Bene Verano -
01.03-01-00-9171 Bono de Navidad __ 15,000.00
Total Serv.Personales $ 619,100.97
Gastos Genorales
01-03.01.00-9327 Compra Equipo £0,000.00
01-03-01-50-9301 Equipe Oficlna ) 20,000.00
01-03-01-00-8456 Intereses y Recargo Adelanto Remesa 16,000,00
01-03-01-00-9462 Rop.y Mantenlmlente Estructuras £5,000.00
91-03-01-00-9484 Fest.o Actlvidades 100,000,00
091-03-01.00-9442 Seguro (Marbotes) ; 10,009.00
Tota! Gastos Gonerales $ 26100000
Total Programa de $  880,100.97
Administracién
PROGRAMA DE GASTOS GENERALES
Sorviclos Personalos
01-03-04-00-9113 Aportaclén Retiro $ 865,234,413
: Penslonados
01-03-04-00-9145 Seguro por Desemplec 163,000.00
01-03-04-00-9151 Benoflcio por Fondo 208,703.35
del Seguro dol Estade
Total Serv. Personales $  1,126,937.48
a8 noral
01-02-04-00-9223 Compra Uniformeo -
04-03-04-00-9201 Materlal Oficina 30,000.00
01-03-04-00.9205 Herramlenta 1,000.00
01.03-04-00.9221 Allmento 100,000.00
04.-03-04-00-9228 Gastos do Encrgia Eléetrica 1,437,075.00
01-02-04-00-9215 Materlal Mantenimlente 40,000.00
01-03-04-00-9232 Gastos de AAA, 150,000.00
01-03-04-00-9238 Materlal Construcelon 100,000.00
01-03-04-00-9235 Gastos Toléfono y 75,000.00
Comunicaclones
01-03-04-00.8242 Materlal v Suministro Operaclon 100,000.00
01-03-04-00-3418 Relaclones Publicas 1,000.00
01-03-04-00-9441 Insp.Ediflclos y Const en Progrose 3,000.00
01-03-04-00-9302 Programa Computadora 20,000.00
01-03-04-00-9311 Vehleulos Municipales 101,275.86
01.03-04-00.9360 Compra de Terreno 71.000.00
01-03-04-00-9410 Gasto do Singlo Audlt 25,000.00
01-02-04-00-9411 Serviclos Profesionales 175,000.00
01-02-04-00-9414 Serviclo de Mapa (LIMS) -
01-03-04-00-9421 Gasto Viaje 1,000.00
01-03-04-00-9432 Costos do Construcclén 261,809.25
09-03-04-00-3435 Tasaclones 6,000,00
01.03-04-00-9434 Costo Adquisicion Propledad -
01-03-04-00-9436 Gasto Excavaclon & Demoliclon 11,000.00
01-03-04-00-9442 Segures (Vohiculos) 450.000.00
01-02-04-00-9442 Seguros (Marbotes) -
01-03-04-00-9447 Donacionos 75,000.00
01-03-04-00-9450 Ranta de Ediflelos y Locales 70,000.00
01-03-04-00-9451 Reonta Equipo 120,000.00
01-03-04-00-8459 Resarva de Deflclt (Acumulado) 159,445,92
01.03-01-00-9459 Rasorva do Deflclt Corrlente -
01-03-04-00.9481 Mantenimlento Equipo 80,000,00
01-03-04-00-9462 Rop. ¥ Mantonimlento Estructura (Bacheo) 100,000.00
01-03-04-00-9463 Mantentmiente Vehleyls 150,000.00
01-03-04-00-8464 Mantenimlento Edificio £0,000.00
01.03.04.00.9465 Mlacelaneo 192,000.00
01-03-04-00-9467 Publicaciones y Anunties 20,000.00
01-03-04-00-9484 Fest.Plntura y Rotulos 25,000.00
01-03-04-00-0469 Franquec ' 5,000,00
01-03-04.00-9470 PAGO SENTENCIA Y RECLAMACIONES $0,000.00
01-03-04-00-9478 Liquidaclon DPeuda CRIM -
01.03-04-00-9471 Reclamaclones de Afos 15,000,00
Anteriores

01-03-04-00-9477 Apocrtacién Gastos +293,999,72
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Operactonales del CRIM

01-03.04-00-9901 Transferenclas 1,019,087.50
10-03-04-00-9455 intoreses y Ponalldados 2,345,541.00
10-03-04-00-9475 Roserva CAE 1,156,043,21
10-03-04-00-9457 Amortizaclén de Princelpal 1,372,000.00

do Préstamos (CAE)
Total Gastos Genorales 5 10,467,278.06
Total Programa $ 12,474,316.51

Administraclén y Gastos Gencrales

GRAN TOTAL PEPARTAMENTO DE FINANZAS $_12,474,316.51
CAE $  4,873,584.21

Fondo Goneral $ 7.600,732.20




CBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

Pt Csrmarrs
fore ey

“Cadigade
- Gugths

2016:2017

Programa de Administraclén

01-04-01.00-9101
01-04-01.00-5105
01-04-01-00-9110
01-04-04-00-9111
01-04-011-00-9131
01-04-01.00-9141
01-04-01-00-9170
01-04-01-00-9171

61-04-04-00-9205
01-04-04-00-9238

01-04-04.00-5242

01-04-04-00-9311
o1_-o4-o4-omséa1
01-04-04-00-9451
01-04-04-00-9223
01-04-04-00-9461

01-04-04-00-8462

Sorviclgs Porsonalos

Sueldos Puostos Reg.
Sueldes Puestos Trans.
Seguro Choferll

Retlro

Seg. Soc. Fedoral
Segure Médico

Bono Verane

Bono de Navidad

Total Sorv. Personales
& Gongral

Hetrramientas

Materiales Construccién

Materfalos y Suminlstros
de Oporacién

Vehicule Municipal

Insp.Edificio y Const, en Progroso

Renta Equipe
Compra Uniforme
Manten[mlents do Equipo

Rep. y Mantenimiento
do Estructuras (Bachoo}

Total Gastos Gonerales

) Total Prog. Admlnlstraclén

Programa do Transportaclén y Mocdnica

01-04-08-00-9101
01-04-08-00-9105
01-04-08-00-8110
01-04-08-00-9111
01-04-08-00-8131
01-04-08-00-8141
01-04-08-00-9170
01-04-08-00-9171
01-04-08-00-9205

01-04-08-00-9225

01-04-08.00-5242

01-04-028-00-9327
04-04-08-00-9302
01-04-08-00-9463

01-04-08-00-9464
01-04-08-00-9301

Gastos Generalos

Sucldos Puestes Reg.
Sucldes Puestos Trans.
Segure Choforlt

Rotiro )

Seg. Soc. Federal
Segure Médico

Bone Verano

Bonoe de Navidad
Herramientas

Combustibios y Lubrlcantes

Mat. y Suministros
de Oporaclén

Compra Equipo

Programa Computadoras
Mantonimlento de Vehiculos
Mantenimients de Equipo
Equlpe Oficlna

Total Gastos Gonerales

Total Prog. Transportaclén
¥ Mocdncla

Programa de Omato y Embellecimionte

01-04-13-00-9101
01-04-13-00-9105
01-04-13-00-9110
01-04-13-00-9111
01-04-13-00-9131
01-04-13-00-9141
1-04-13-00-89170
01-04-12-00-9171

Sorviclos Personales

Suoldos Pusstos Reg.
Sueldos Puostos Trans.
Seguro Choferll

Retiro

Seg. Soc. Foderal
Saguro Médlco

Bono Verano

Bonoe de Navidad

Total Serviclos Personaloes

§  769,224.00
77,736.00
499.20
119,422.03
67,718.56
149,940,00

38,250.00

$ 1,222,785.79

$ u
1,222,789.79

$ -
40,188.00
46,80

3,246.51
§,820.00

2,250.00

450,000,00

25,000.00

5,500.00

10,000,00

§ 54505131

$ 545,051.31

$  70,620.00
13,296.00

46.80

10,863.75
6,763.83
17,640,080

4,500.00

123,830.38




01-04-13-00-9205
01-04-13-00-9223
01-04-13-00-9225

01-04-13-00-9242

01-04-13.00-9327
01-04-13-00-9462

01-04-13-00-9465

Gastos Goneralos
Herramlentas

Gompra Unlferme
Combustibles y Lubricantes

Materlales y Sumlinistros
de Operaclén

Compra de Equipo
Rep.y Mant.Estructura
Miscolineos

Tcu;i Gastos Gonerales

"Total Programa Ornato ¥
" Embstlecimionto

Programa do Control Amblental

01-04-33-00-9101
01-04-33-00-5105
01-04-33-00-8110
01-04-33-00-9111
01-04-33-00-8131
01.04-33-00.8141
014-04-33.00-9170
01-04-33-00-8171

01-04-33-00-9223
01-04-33-00-9242

01-04-33-00-9473

Programa de Reclclaje

01-04-45-00-9101
01-04-45,00-3105
01-04-45-00-9110
01-04-45-00-9111
01-04-45-00-9131
01-04-45-00-9141
01-04-45-00-9170
01-04-45-00-8171

01-04-45-00-9223

01-04-45-00-9242
01.04-45-00-9463
01-04-45-00-9465

01-04-45.00-9484

rvicl mal

Sueldos Puostos Rey.
Sueldos Puostos Trans.
Segure Choferll

Retiro

Seg. Soe. Federal
Segure Médico

Bono Verano

Bono de Navidad

Total Serviclos Porsonales

ﬁgmguﬁg.ng‘ rales

Compra Uniforme

M_morialos v Suministros
de Oporacidén ™

Disposiclén Dospordicios
Sélldos (Vertoders)

Total Gastos Gonoralos

Total Programa do
Contrel Amblental

[og P nalag

Sueldos Puostos Rog.
Suelde Puesto Trans,
Scguroe Choferil
Retiro

Seg. Sec. Fedoral
Soguro Médlco

Bono Verano

Bene de Navidad

Total Servicles Personales
Gastos Gonerales

Compra Uniforme

Materlal y Suministre Operaclon

Mant.Equipo y Vehiculo

Miscelineos

Otros Fest, O Actlvidades
Totz] Gastos Generales

Total Prog. de Reclebaje

GRAN TOTAL DEPTQ. PE OBRAS PUBLICAS

S —
[Tl

$ 123,830,238

$ 5613600
62,40

871512
4,523,90
11,760,00

3,000.00

$  s4197.42

675,000.00

$  675,000.00
$  759,197.42
$ 91,884.00
62.40
14,264.99
7,373.38
17,640.00
4,500.00

$ 13572477
- R N
$ 13572477

$ 2,786,593.67




QFICINA DE MANEJO DE EMERGENCIA MUNICIPAL

P g b
o0 Fooerita

0182047

Programa de Adminlstraclén

rviclos P nales

01-06-01-00-9101 Sueldos Puestos Reg,
01-05-01-00-8105 " Sucldos Puestes Trans.
01-06-01-00-9110 Segure Choforil
01-08-01-00-9111 Retiro

01-06-01-00-9131 Soy. Soc, Federal
01-06-01-00-9141 Seguro Médleo
01.06-01-00-9170 Bono Verano
01.06-01-00-9171 Bono de Navidad

Total Scrviclos Parsonalos

Gastos Genorales
01-06-01-00.9221 Alimontoes
01-06-01-00-8226 Combustible y Lubricante
01-06-01-00-9223 Compra Uniferme
01-06-01-00-9235 Gastos de Comunlcacién
01-06-01-00-5242 Matorlales y Suminlstros

do Oparaclén
01-06-01-00-9412 Serviclos No Profeslonalos
01-06-01-00-9451 Renta Equlpo
01-08-01-00-9461 Mantenimiento do Equlpo
01-05-01-00-9463 Mantonimiento do Vehlcules
01-06-91-00-9465 Miscolancos

Total Gastos Generalos
Total Prog. Administracién

GRAN TOTAL OFICINA MANEJO DE
EMERGENCIA MUNICIPAL

$  T18,584.00
15,204.00

78.00

18,410.17
10,895.78
23,520.00

6,000.00

5 192,480.95

L4 -
25,000.00

$ 25,000.00

$  217489.98

217,489.95

_§ 21748995




DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD

Ve Comenn
forotrey

Programa’de Administracién Pollcla Munelpal

Serviclos Poraonales
01-07-01-00-9101 Slieldos Puestos Rog,
01.07-01-00-9105 Sucldos Puestos Trans.
01-07-01-00-9110. - Seguro Cheforll
01.07-01-00-9111 Retlro
01-07-01-00-3131 Seg. Soe, Foderal
01-07-01-00-3141 Sequre Médlco
01-07-01-00-8170 Bono Verane
01-07-01-00-9171 Bono da Navidad

Total Sorviclos Porsonales

Gastos Generzles
01-07-01-00-3222 Compra de Unlformes
01-07-01-00-9225 Combustlbles vy Lubricantes
01-07-01-00-9242 Materiates y Sulm]nlstros

de Opeoraclén
01-07-01-00-9327 Compra r:lo Equipe
04-07-01-00-9406 Adlestramientos
01-07-01-00-3450 Renta Edificlos y Locales
01-07-01-00-3451 Renta Equipe
01-07-01.00-3461 Mantenlmlento de Equipo
01-07.01-00-5462 Mant.Vehleulo
01.07.01.00-9463 Mantenimlente de Vehiculos
01-07-01-00-9465 Miscolénoos
01-07-01-00-9483 Fostivalos o Actlvidades

Programa do Seguridad Publica

01-07-33-00-9101 Suoldos Puoestos Rog.
01-07-33-00-9105 Sueldos Puestos Trans.
01-07-33-00-9110 Soguro Choferll
01-07-38-00-9111 Retlro

01-07-39-00-9131 Seg. Soc, Fedoral
01-07-39-00-9141 Seguro Médico
01-07-39-00-9170 Bono Verano
01-07-39-00-9171 Bono do Navidad

Total Gastos Senorales

Total Prog. Administracién

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO DE
SEGURIDAD

$  598,236.00

452,40
92,876.14
47,601.05
94,080.00

24,000.00

$ 857,245.59

85,056.00

31.20
13,204.94
6,793.66
14,700.00

3,750.00

5 123,535.80

3 980,781.39

3 980,781.39




OFICINA DE PERSONAL

Putista Camerai
o RteTL

Programa de Administracién

01-08-01-00-9101
01-08-01-00-9105
01-08-01-00-9106
01-08-01-00-8110
01-08-01-00-8111
01-08-01-00-9131
01-08-01-00-9141
01-08-01-00-9170
04-08-01-00-9171

01-08-01-00-9242
01.08-01-00-9301

01-08-01-00-9408
01-08-01-000-9447
01-08-01-00-9411
01-08-01-00-9481

01-08-01-00-9465

rviglos Porsonal

Sucldos Pugstos Reg.

Sueldos Puestos Trans.

Sucldo Empleados Programa Empleo
Segure Choferl]

Retlro

Seg. Soc. Federal

Segure Médico

Bono Verane

Beonoe de Navidag-

Total Sorviclos Personalos’

Materialos ¥ Suministros
de Operaclén
Equipo do Oficina
Adlpstramlentos - L
Donaclon{Progama Ayuda al Emploado)

Satvicios Profosionales

‘Mantenimiento de Equipo

Miscalinoos
Total Gastos Gonorales

Total Prog. Adminlstracién

Programa de Gastos Generales

01.08-03-00-3107
01-08-03-00-9108

01-98-03-00-9131

Vacaclones Regulares
Vacaclones Enformedad

Sog. Soc. Foderal
{Vacaclones y Enformedad)

Total Prog. Gastes Gen.

Programa de Recursos Huntanos

04.08-32-00-9106
01-08-32-00-9173

01.08-32-00-9413

01-08-32.00-9465

bl Geongral
Sualdos Puestos lrregulares.
Beneficlos Marginales(Sfex)
Pruckas de Dopale
Miscolineos
{Aumentos Salarlalos y Salarlo Minime Federal}
‘Total Gastos Genorales

Total Prog. Roc, Humanos

GRAN TOTAL OFICINA DE PERSONAL

$  200,208,00

2,000,724.00
1,208,60
42,479.84
129,657.42
26,400,00

176,250.00

3 2,732,014.56

3 -

s -

$ 7,000.00
£,000.00

5 .

$ -

3 -

$  13,000.00

$ 274501458

$  96,000,00

$  272,000.00

28,152.00

$ 396,152.00

s -
5 20,000,00

5,000.00

70,000.00

$ 95,000.00

3 95,000.00

§ 3,236,166.56




e DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES

P Camrnta
A ) b

i Objetoder i

iDesembolso

Programa do Administraclén
16105 P

01-09-01-00-9101 Sueldos Puostos Reg.
01-09-01-00-9105 Sueldos Pucstos Trans,
01-09-01-00.9110 Segure Choforlt
01.09.01-00.9111 . Retlro,
01-09-01-00.9131 " Sog. Soc, Fedoral
01-09-01-00.9141 Seguro Médico
01-09-01.00-9170 Bono Verano
01-09-{11-00-9171 Bono de Navidad

Total Serviclos Porsonales

Gastes Gonoralos
01-09-01-00-3215 Mat, de Mantenimionte
01-09-01-00-9225 Combustiblos y Lubricantes
01-09-01-00-5228 Materlalos de Construcclén
01-09.01-00-9242 Materialos y Suministros

do Oporaclén
0408-01.00-8412 Sarviclo No Prefesionales
01-09-01.00-8447 Donaclones

(Efectos Deportlvos)
01-09-01-00-9461 Mantenimlento de Equlpo
01-02-01-00-9462 Mant. Estructuras (Parques)
01-03-01-00.9464 Mantenimiento do Ediflclos
01-09-01-00-9465 Miscelénoos
01-09-01-00-9484 Otros Fest. o Actlvlidades

Total Gastos Generales

Total Programa
Recroacién y Doportes

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO
RECREACION Y DEPORTES

$ 32451200
218.40
51,932.99
26,737.67
58,800.00

15,000.00

$  487,201.06

21,000.00

S 31,00000

$  515,201.06

_s _st20108




DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO

i gmis Loyttt
[t ey

Programa de Administraclén

Serviglos Porsonales

01-14-01-00-9101 Sueldos Puestos Reg.
01.14.01-00.9105 Sucldos Puestos Trans.
01-14-01-00-8110 Soguro Choforlt
01-14-01-00-8111 Retlro

01-14-01-00-9131 Seg. Soc. Federal
01-14-01-00-9141 Soguro Médico
01-14-01-00-9170 Bono Vorano

©1-14-01-00-9171 Bono de Navidad

Total Serviclos Personales

Gastos Generales
01-14-04-00.9242 Materlales'y Suministros
de Operaclén
01-14-04-00-9201 Equipo do Clcina
01-14-04-00-9450 Renta EdHlclo o Localos
do Estructuras
01-14-94-00-9465 Misceldncos !

01-14.04-00:9469 ~ ' " Franguce
Total Sastos Generales
Total Prog. Administraclén

Pregrama do Cultura

Gastos Gongrales
01-14-09-00-9480 Flostas Primaverales
01-14-09-00-3481 Fostival del Mapayé
01-14-03-00-9484 Otros Fostivales y Act

Total Gastos Generales

‘Total Programa de Cultura

Programa do Bellas Artes
2 Goneral
01-14-54-00-9242 Materlales y Suministros
de Operaclén
01-14-54-00-9411 Serviclos Profoslonalos
01-14-54-00-9412 Serviclo No Profesienales
01-14-54-00-3465 Misceldneos

Total Gastos Gencrales
Total Prog. Betlas Artes

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO
CULTURA Y TURISMO

$  148,428.00
22,043.44
11,8712
26,4850,00
§,750.00
$ 21655256
$ -
5 -
$ 21655256
s -
[ -
38,000,00
32,000.00
70,000.00
s 70,000.00
$ 286,552.56




Frereiurs Gimpsn
ettty

DEPARTAMENTO DE CENTRO DE CUIDADC DIURNC

Objeto da
Descmbolse

Programa ¢o Adminlstracion B

rviging P nal:
01-15-01-00-9101 Sucldos Puestos Rog. s 375,792.00
#1-15-01-00-9105 Sueldos Pucstos Trans. -
01-15-01-00-911¢ Segure Choferll 78,00
01-15-01-00-8111 Retiro 58,341.71
01-15-01-00-9131 Seg. Sec. Federal 30,010.34
01-15-01-00-9141 Soguro Médlco 64,680,00
01-15-01-00-9170 Bone Verane . -
01-15-01-00-3171 Bono de Navidad 16,600.00
Total Servicios Porsonales $  545402.05
Sastos Genorales
01-15-01-00-9242 Mateoriales y Suministros -
do Operacién
01-15-01-00-9461 Mantenimiento de Equlpo -
01-15-01-00-9463 Mantenimlento de Vehiculos
Totat Gastos Goneralos $ -
Total Prog. Adminlstracién $ 545,402.05

Programa Sorvicio al Enveleclente

Gastos Gengrales
01-15-16-00-9211 Drogas y Modicinas $ -
01-15-16-00-9221 Alimentos -
01-15-16-00-9223 Compra de Uniformes -
04.15-16.00-9447 Danaclon -
01-15-16-00-8462 Rep. y Mant, Estructuras -
04-15-16-00-9484 Otros Fost, O Actividades -
01.15-16-00-9465 Misceléncos .

Total Gastos Genorales 5 .

Totzl Programa s -

Servicle al Enveleclento

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO 3 545,402.05
CENTRO CUIDADO DIURNO




sl Qe
ey

‘DEPARTAMENTO DE SECRETARIA MUNICIPAL

Programa de Administracion

rviglos Porsonales
01-19-01-00-9101 Sueldos Puostos Reg. s 73,536.00
01-19-01-00-9105 Suoldos Puestos Trans, 13,908.00
01-19-01-00-911¢ Saguro Choforil 15.60
01+19-01-00-8111 Retire 11,416.46
01-13-01-00-3131 $og. Soc. Fodoral 6,976.35
01-19-01-00-9141 _Saguru Médice 14,700,00
01-19-01-00-9170 Bono Verane .
01-19-01-00-9171 Bono r.je Navldad 3,750.00
Total Serviclos Personalos $ 124,302.41
Gastos Gonerales
01-19-04-00-9225 Combustibles y Lubricantes 3 -
01:15-04-00-9406 Adlestramlento $ -
01-19-04-00-3444 Cuota y Suscripclonos $ -
61-19-04-00-8451 Renta de Equipo y Vehiculos -
01-19-04-00-8461 Mantenimiento da Equipo -
01-19-04-00-9463 Mantonimlents de Vohiculos -
01-19-04-00-9465 Miscolineos -
01-19-04-00-3467 Publicaciones y Anunclos 8,000,00
01-19-04-00-94,69 Franques 3,000.00
Total Gastos Gencralos $ 11,000.00
Total Prog. Administracidn $ 135,302.41

Programa Adminlstracién de Documentos

Gastos Generales
01-19-23-00-9242 Matorlales y Suministros § -
de Operaclédn
01-19-23-00-9327 Compra do Equipo $ -
01-19-23.00-9462 Rop.y Mant, Estructuras $ -
01-19-23-00-9489 Franqueo $ -
Total Gastos Goneralos $ -
Total Prog. Adm. Doc, $ -
GRAN TOTAL PROGRAMA _$ 13530241

SECRETARIA MUNICIPAL




OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

femete

Objeto:da
“Désembolso.

2016201

Programa de Administraclén

01.21-01-00-3101
04-21-01-00-4105
01-21-01-00-9110
01-21-01-00-8111
01-21-01-00-9131
01-21-01-00-9141
01-21-01-00-9170
01-21-01-00-9171

01.21-01-00-9327
01-21-01-00-3407
01-21-01-00-9411
01.21-01-00-9461
01-21-01-00-9444

01-21-01.00-9465

el
Sueldos Puestos Reg.
Suecldos Puestos Trans.
Segurs Choforlt
Rotlre
Sog. Sec. Federal
Segure Mbdico
Bono Verano
Bono do Navidad
Total Serviclos Personales
Gagtos Gonorales
Compra do Equipe
Mantenimiente de
Biblloteca
Sorviclos Profoslonales
Mantenimlento de Equipo
Cuotas ¥ Suscripclonos
Misceldnaos
Total Gastos Generales

Total Prog. Administracion

GRAN TOTALOFICINA DE AUDITORIA INTERNA

s 46,728.00
7,254,652
2,689,44
5,880,00
1,500.00

$ 6505196
$ -
400.00
40000
3 800,00
$ 8585196

S 65,851.96




ey

OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS
Q

Programa de Adminlstracién

v P
01.25-01-00-9104 Sucldos Pucstos Rog. - 3 104,784.00
01.35-01-00-3108 Sucldos Puestos Trans. -
01.35-01-00-9110 Segure Choferll” v . 31.20
04.35-01-00-3111 Rotiro 16,267.72
01.35-01-00-9131 $6g. Soc, Fedoral 8,360.22
01-35-01-00-9141 Segqure Mddico 17,640,00
01-35-01-00-9170 Bono Verano .
01-35-01-00-8171 Bono de Navidad 4,500.00
Total, Serviclos Porsonales $ 151,583,14
B noraloes
01-35-01-00-9201 MATERIALES DE OFICINA -
01-35-01-00-9223 COMPRA DE UNIFORMES s -
01-35-01-00-9205 Herramlentas -
01.36-01-00-9215% MATERIALES DE MANTENIMIENTO -
01-35-01-00-9301 EQUIPO DE OFICINA (para todas las -
dependencias municipales)
01-35-01-00-9327 COMPRA DE EQUIPQ (para todas las ] "
. dependonclas municlpales)
01-35-01-00-8451 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS -
01-35-01-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPDS -
01.25-01-00-9462 Rep.y Mant. Estructuras -
01.35-01-00-9484 Mantenimiento Edlificlos -
01-35-01-00-9465 MISCELANEOS $ -
01-50-04-00-3469 GASTO FRANGQUEO({CRIM) § “
Teotal, Gastos Generales $ -
Total, Programa de Administracion 5 151,883.14

GRAN TOTAL, OFICINA COMPRAS Y SUMINISTROS ] 151,883.14




i e d s
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MUNICIPIC DE GURABO
PRESUPUESTO
DONACIONES DEL ALCALDE

01-02-01-00-9447

e s e e DRSGRIPGION e 1209652017

LIGA BASEBALL DOBLE A $ 20,000.00
CRUZ ROJA AMERICANA $ 1,000.00
SIERVAS DE MARIA $ 1,000.00
SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER 3 1,000.00
DISTROFIA MUSCULAR $ 1,000.00
PEQUERAS LIGAS, INC. $ 15,000.00
CASITA MISERICORDIA $ 1,000.00
OLD TIMERS $ 1,000,600
CLUB PESCA GURABO $ 1,000.00
HOGAR CREA $ £00,00
HUERTC CASERO $ 2,500.00
DONATIVO DIFERENTES INSTITUCIONES RECREATIVA'Y DEPORTIVA $ 78,000.00

TOTAL $ 121,000.00




DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIC DE GURABO
PRESUPUESTO 2016-2017
CICLO1 : PLAZAS REGULARES / TRANSITORIO / CONFIANZAS

CAT PUESTO CANTIDAD| SUELDO SUELDO SISTEMA SEG.SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO TOTAL
’ MENSUAL AMNNLUAL RETIRD FEDERAL MERICC NAVIDAD VERANO CHOFERIL
(SUELDO Y BONO)
LEGISLATURA MUNICIPAL
3] Sub-Secretaria Legisiatura 1 1.443.00 17,316.00 | - 2,688.31 1,382.05 2,940.00 750.00 - 25,076.36
C  |Sargento de Arma 1 1,342.00- 16,104.00 2,500.15 1,289.33 2.840.00 750.00 - C 1560 23,590.08
c Secrelaria Legislatura Municlpal 1 201100 24,132.00 3,746.49 190347 2.840.00 750.00 - 3347187
R |Coordinadora Servicio 1 1,568.00 18,828.00 2,923.05 1497.72 2,240.00 750.00 - 26,938.76
Total 61-01-04-00-9101 4 6,365.00 76,380.00 11,858.00 | - 6,072.67 11,760.00 3,060.00 - 15.60 109,086,17
OFICINA DEL ALCALDE

C  |Alcalde 1 8,000.00 96,000.00 14,204.00 7,401.38 2,840,060 750.00 - - - 121,995.38

C__ IChofer del Alcalde 1 b - - - - - - - -
C  [Ayudante Especial | 1 2,005.00 24,072,060 3,737.18 1,898.88 2,240.00 750.00 - - 33,398.06
R [Aux Sist.Oficing 1 I 973.00 11,676.00 1,812.70 850.59 2,840,00 750.00 - 8,129.29
G |Administradera Sistema Oficina Confidencial 1 1,541.00 18,492.00 2,870.88 - 1,472,01 2,940.00 760.00 - 26,624.80
S |Ayudante Especial (I 1 2663.00 31,956.00 4,861.17 2,502.01 2,840.00 750.00 - 43,108.98
G |Ayudante Especial Il 1 225000 27,600.00 4,181.75 2,122.88 2,940.00 750.00 - - 37,004.63
R___|Oficlal de Programa 1 2,006.00 24,072.00 3,737.18 1,898.88 2,840.00 750.00 33,398.08
TOTAL 04-02-01-00-9104 8 18,439.00 233,268.00 36,214.86 18,246.63 20,580.00 5,250.00 - - | 313,569.48
T Coordinado Pregrama 1 2,378.00 28,536.00 - 2,240.38 2,940.00 750,60 - 34,466.38

T |Auxliar Sisterna Oficina | - - - - - - - - -

T Inspector Vivienda - - - - - - - - -
TOTAL 01-02-01-00-9105 1 2,378.00 28,536.00 - 2,240,38 2,940.00 760,00 - - 34,466.38

T 2,378.00 28,536.00




CAT PUESTO CANTIDAD| SUELDO SUELDO SISTEMA SEG.50CIAL PLAN BONO BONO SEGURO TOTAL
e .| MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL
(SUELDO Y BONO)
PROGRAMA BENEFICENCIA SOCIAL - GENTRQ SERVICIOS INTEGRADOS (AYUDA AL CIUDADANO)
C Directora Senviclos Inlegrados 1 2,011.00 24,132.00 3,748.49 §,903.47 2,940.00 750.60 - - 3347197
R |Ayudanie Espacial Il 1 2,542.00 30,504.00 4,735.75 2,380.93 284000 [~ 750,00 - 15.60 41,336.28
R |Oficial Administrativo 1 2,011.00 24,132.00 3,746.49 1,803.47 294000 |  750.00 - - © 33471.97
R [Trabajadora Social 1 1,599.00 19,188.00 2,978.84 1,525.26 2,940.00 750.00 - - 27,382.19
TOTAL 01-02-02-00-9101 4 8,163.00 97,956.00 15,207.67 7,723.13 11,760.00 3,000.00 - 15.60 | 136,662.40
T Inspector de Vivienda 1 - - - - - - - - -
T [Supervisora Programa 1 - - - _ - - - - - -
T |Auwdliar Sistema Oficina | - - - ) - - - - - -
TOTAL 01-02-02-00-9105 2 - - - . - B - - - © .
= . : —
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
PROGRAMA DE DESARROLLO Y PROYECTOS ESPECIALES
R |Delineante 1 1,528.00 18,336.00 2,846.66 1,460.08 | 2,940.00 750.00 - 15.60 26,348.34
C _|Direclora Oficina Planificacion y Desarrollo 1 2,489.00 29,868.00 4,637.01 2,342.28 2,940.00 750.00 - 15.60 |.  40,552.88
R |Oficial Administrativo 1 1,220.00 14,640.00 2,272.86 1,177.34 2.940.00 760.00 - 15.60 21,785.80
R [Inspector de Vivienda 1 1,218.00 " 14,628.00 2,271.00 1,17642 | 2.840.00 750,00 - 15.60 21.781.01
TOTAL 01-02-03-00-8101 4 6,456.00 77,472.00 12,027.83 6,156.11 11,760.60 3,000.00 - 6240 110,478.04
T  [Tecnieo Radicacion 1 - - - - - - - - -
T Superyisor Programa | 1 - - - - - - - -
TOTAL 01-62-03-00-8108 2 - - - - - - - - -
T - .
OFICINA RELAGIONES PUBLICAS
C Direclora Comunicaciones ¥ Relaclones Publicas 1 - - - : - - - L - __- -
C  |Ayudante Especlal | . 1 2,006.00¢ 24,072.00 373718 | - 1,898.88 2,940.00 150.00 - 15.60 33,413.66
R |Oficial Comunicaclones y Relaclones Publicas 1 2,542.00 30,504.00 4,735.75 2,380,893 2,940.00 750.00 - - 41,320.68
R |Folografo h 1,134.00 13,608.00 2,112.64 1,098.39 2,940.00 750.00 - 15.60 20,524.83
TOTALO1-02-05-00-9101 4 5,682.00 68,184.00 10,685.57 5,388.20 8,820.00 2,260,00 | - - 31.20 96,258.87




CAT PUESTO CANTIDAD| SUELDO SUELDO SISTEMA SEG.SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO TOTAL
MENSUAL AMNUAL . RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL
{SUELDQO Y BONO)

T Oficial Comunicaciones y Relaciones Publicas - - - - - - - - - -

T Oficial Programal 1 - - - - - - - - -

j TOTALG1-02-06-00-9105 1 - - - - . . N - -

T - N
ASUNTO DE LA JUVENTUD

C _ |Ayudente especial | 1 2,006.00 24,072.00 373718 1,898.88 2,840,00 750.00 - 15.60 33,413.88

C Director Asuntes Juventud 1 - - - - - - - - -
R |Acndliar Sistema Oficina | 1 2,006.00 24.072.00 3,737.18 1,893.88 2,940.00 750.00 - - 33,398.08
TOTAL 01-02-12-00-9901 3 4,012.00 48,144.00 7,474.36 3,797.77 5,880.00 1,500.00 - 15.60 66,811.72

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
ADMINISTRADOR MUNICIPAL

C Administrader Munlclpal 1 3,426.00 41,112.00 5,382.64 3,202.44 2,840.00 750.00 - - 54,387.08
C  |Oficinista Confidencial 1 1,592.60 19,104.00 2,865.90 1,518.83 2,940.00 750.00 - - 27,278.73
C  |Ayudante Especial | 1 1,518.00 18,216.00 2,828.03 1,450.90 2,840.00 750.00 - - 26,184.93
R |vicealcaldesa - 1 3,204.00 38,448.00 5,869.05 2,988.65 2,840.00 750.00 - 51,105.70
TOTAL 01-02-46-00-9101 4 9,740.00 116,880,00 18,145.62 9,170.82 11,760.00 3,000.00 - - 158,956.44

T Supervisor Programa | 1 - - - - - - - - -

T  [vigilante Instalacicnes Publicas - - - - - - - - - -

TOTAL 01-02-46-00-9106 1 - - - - - - - - -




CAT PUESTO CANTIDAD} SUELDO SUELDS SISTEMA SEG.SOCIAL PLAN BONO - BONO SEGURO TOTAL
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHGFERIL
{SUELDO ¥ BOND)
FINANZAS
[ Director Finanzas 1 3,683.00 44,195.00 - 6,861.43 343837 2,240,00 750.00 - - £8,185.80
R Pagador Oficlal 1 1,518.00 18,216.00 2,828.03 1,450.90 2,840.00 750.00 - - 26,184.93
R__ |Encargado Propiedad 1 1,275.00 15,300,060 2,375.33 1,227.83 2,940.00 750.00 - 22,593.15
R Recaudador Auxillar 1 $,613.00 19,356.00 3,005.02 1,538.11 2,940.00 750.00 - 15.60 27,604,73
R Contador 1 1 - - - - - - - -
R |Adminlstrador Red Comunicagion 1 1,550.00 18,600.00 2,887.65 1.480.28 2,940.00 750.00 - 15.60 26,673.53
R Cficial Renta Subsidiada 1 2,341.00 28,092.00 4,361.28 2,206.41 2,840.00 750.00 - - 38,349.70
R Recaudadora Oficial 1 - - - - - - - - -
R |Auwdilar de Contabiligad i 1,219.00 14,628.60 2,271.00 1,176.42 2,940.00 750.00 - 15.80 21,781.01
R Subdirector de Finanzas 1 2,071.00 24,852.00 3.858.27 1,858,55 2,940,00 T 750.00 - - 34,358.83
R___|Awdliar de Contabilidad 1 1,306.00 15,872.00 2.433.08 1,256,28 | 2,840.00 750.00 - 23,051.36
R Pagador Auxillar 1 - - - - - - - - -
R Cficial Pre-Infervencionas 1 1,488.00 17,856.00 2,772.14 1,423.35 2,940.00 750.00 - - 25,741.50
R Supervisora Propiedad y Seguro 1 2,011.00 24,132.00 3,746.48 1.903.47 2,940.00 750.00 - - 33.471.97
R Supervisor CRIM funicipal i 2,241.00 26,892.00 4,174.98 2,114.681 2,840.00 750.00 - 15.60 36,887.20
R Invest.Asunios Centribulivos 1 1,663.00 22,358,00 3.470.77 1,767.81 2,840.00 750.00 - 15.60 31,289.08
R Cficinista i 1 1,449.00 17,386.00 2,699.49 1,387.66 2,840.00 750.00 - - 25,165.04
R Admin.Sistema Oficina | - - - - - - - - -
R Oficial Programa 1 1,895.00 22,740.0Q 3.530.39 1,798.99 2,940.060 750.00 - - 31,767.37
R |GCilcial Administrativo 1 1,320.00 15,840.00 2,459.18 1,269.14 2,940.00 750.00 - - 23,258.30
R Oficial Administrativo il 1,415.00 16,680.00 2,636.15 1.356,35 2,840,00 750.00 - 15.60 24,678,009
R ___ |Oficial Administrativo 1 1,518.00 18,216.00 2,828.03 1.450.8¢ 2,840.00 750.00 i5.60 26,200.53
R Ciicial Pre-Infervenciones 1 3,653.00 44,186.60 8,861.43 343637 2,840.00 750.00 - 58,185.80
R Cficlal de Patentes 1 1,348.00 16,176.00 2,611.32 1,284.84 2,940,00 750.00 - - 23,672.16
TOTAL 01-03-04-00-9101 23 36,807.00 A4, 684.00 68,5671.44 34,936,33 58,800.00 15,000.00 - 109.20 §19,100.97

Cicial Pre-Infervenciones

Contador |

Oficial Programa

Awdliar de Contabllidad

Recaudador Auxiliar

—|—|—1—|—|—-1

Auxiliar Sistema Cficina |

TOTAL 04-03-01-00-8106

—lon| = ||| |




CAT PUESTO CANTIDAD| SUELDO SUELDO SISTEMA SEG.S0CIAL PLAN BONO . .. BONO SEGURO TOTAL
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL
{SUELDO Y BONO)
OBRAS PUBLICAS
C  |Director OPM 1 3.375.00 40,500.00 6,287.63 3,155.63 2,940.00 750.00° - - 53,633.25
R |Trabajador 18 1,108.00 239,328.00 37,165.67 19.341.34 52,920.00 | 13,500.00 - 78.00 362,323.01
R |Operador Equipo Liviano 1 1,113.00 13,356.00 2,073.52 1,079.11 2,840,600 750,00 - 15.60 20,214.23
R ___{Cperador Equipo Pesado 1 1,174.00 14,088.00 | - 2187.16 1,135.11 2,940.00 750.00 - 15.60 21,115.87
R [Oficinista | 1 1,213.00 14,556.00 2,258.82 1,170.91 2,940.00 750.00 - - . 21,676.73
R__|Conductor Vehiculy Pesado 2 1,134.00 27,218.00 4,225,28 2,196.77 5,860.00 1,500.00 - 31.30 41,049,28
R Conserje 1 - - - - - - - A
R Conductor Vehlculo Molor Liviano - - - - - - - - - M
R Conductor Vehiculo Motor Liviano 1 1,153.00 13,836.00 2.148.04 1,115.83 2,940.00 750.00 - 15.60 20,805.47
R Conductor Vehiculo Motor Liviano - - - - - - - - _ N
R [Conductor Vehiculo Molor Pesado - - - - - C _ . N _ N
R |Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 1,115.00 13,380.00 2.077.25 1,080.95 2,840.00 750.00 - 15.60 20,243.79
R |Conductor Vehieulo Motor Pesado 1 1,247.00 14,864.00 2,323.16 1,202,12 2,840.00 750.00 - 15.60 22,194,838
R |Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 1,157.00 13,884.00 2,155.49 1,119.60 2,840.00 750.00 - 15.60 20,864.59
R Supervisora de O.P.M, 1 2,104.00 25,212.00 3,914.16 1,986.00 2,840.00 750.00° - - 34,802.26
R |Trabalador Serviclos Automotriz 1 1,294.00 15,628.00 2,410.72 1,245.27 2,840.00 750.00 - 15.60 2288959
R |Carpintero 1 1,115.00 13,380,00 2,077.25 1,080.95 2,840.00 750.00 - 15.60 20,243.79
R |Carpiniero 1 1,201.00 14,412.00 2,237.46 1,159.89 2,940.00 750.00° - 15.60 21,514.95
R [Admin.Sistema Qficina ll 1 - - - - - - . _ - R
R___|Operador Equipo Liviano - - - - - - N - - -
R |Admin.Sistema Oficina | 1 1,550,00 18,600,00 2,887.65 1,480.28 2,940.00 750.00 - 26,657.93
R Supervisora Conserjes - - ) - s . - - - M - N
R Enfermero Praciico Licenciado - - - - - - - - B
R [Supervisorde O.P.M. 4 2,032.00 97,536.00 15,142.46 7,691.00 11,760.60 3,000.00 - 62.40 135,191.87
R Supervisor Construccion y Mantenimiento 1 1,347.00 16,164.00 2,509.46 -~ 1,283.02 2,840.00 750,00 - 15.60 23,672.88
R |Coordinadora de Serviclos - - R E - - - . - =
R |Mecanico Autormetriz 1 1,597.00 19,164.00 2,975,21 1,523.42 2,940.00 750.00 - 15.60 27,368.23
R |Supervisor Conserje 1 1,252,00 15,024,060 2,332,483 |. 1,206.71 2,940.00 750.00 - 15.60 22 288,79
R |Supenvisor Control Ambiental 1 1,366.00 18,392.00 2,544.86 1311.36 2,940.60 750.60 - 15.60 '23,953.82
R {Trabajador - - - - - - - R - R
R |Operador Equipo Pesado 1 1,257.00 15,084.00 2,341.79 1,211.30 2,940.00 750.00 - 15.60 22,342.69
R Opesador Equipo Pesado - - - - T _ N N ~ .
R Encargado Instalaciones Municipales 1 - - - - - - - - A
R Oficinista | - - - - - - - - - -
o] Coordinador Servicio - - - - - - - - - .
C  [Ayudante Especlal | 1 2,300.00 27,600.60 4,284.90 2,168.78 2,940.00 750.00 - 15.60_ 37,769.28
R Trabajador Construcclon v Mant. 1 - - - - - - - . _
R [Subdirector Q.P.M. 1 3,375.00 40,500.00 6,287.63 3,165.63 2,040.00 750,00 - - 53,633.25
R [Gualdaimacen 1 1,113.00 13,356.00 2,073.62 1,079,141 2,840.00 750.00 - 20,108.63
R |Supervisor Brigadas i 1,347.00 16,164.00 2,509.45 4,293.92 2,840.00 750.00 - 15.60 23,672.88
TOTAL 01-04-01.00-9101 &0 38,036,00 769,224.00 | 119,422,035 81,484.8% 135,240.00 [ 34,500.00 - 421.20 | 1,120,282.11




CAT PUESTO CANTIDAD| SUELDO SUELDO SISTERA SEG.SOCIAL PLAN BONG BOND SEGURD | ~TOTAL
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO | CHOFERIL :
: SUELDO Y BONOD)
T Encargado Propiedad 1 - - - - - - - - -
T Operadoy Equipo Pesado 1 - - - - - - - - -
T__ |Trabajador 2 1,108.00 26,592.00 N 2,149.04 5,880.00 1,500.00 - 31.20 36,152.24
T Carpintero 3 - - - - - - - - -
T [Condugtor Vehiculo Pesado 2 1,116.60 26,760.00 - 2,161.89 5,880.00 4,500,00 - 31.20 36,333.09
T  |Supervisor Brigada 1 - - - - - - - - -
T |Supsivisor O.P.A. 1 2,032.00 24,384.00 1,822.75 . 2,840.00 750.00 - 15.60 30,012.35
T Trabajador - - - - ) - - - - - -
TOTAL 01-04-01-00-9105 11 4,255.00 77,736.00 . $,233.68 14,700.00 3,750.00 - 78.00 | 102,497.68 |
T 4,255.00 77,736.00 i ‘
TRANSPORTACION
R [Supervisor Brigada [ 1 - - - - - - - -] -]
i TOTAL 01-04-08-00-9101 1 -] - - -1 -] - - - -
T ICoordinador de Serviclo 1 1,119.00 13,428.00 1,084.62 2,840.00 750.00 - 15,60 18,218.22
T |Conduclor Vehiculo Motor Pesado 2 1,115.00 26,760.00 2,161.89 5,880.00 1,500.00 - 31.20 3B,333.08
TOTAL 01-04.08-00-3105 3 2,234,00 40,188.00 - 3,246,561 8,820.00 2,250.00 - 46,80 54,551.31
T 2,234.00 40,188,00 i
ORNATQ Y EMBELLECIMIENTG
R [Cond. Veh. Motor Liviano 1 1,111.60 13,332.00 2,060.79 1,077.27 2,940.00 750.00 - 15,60 20,184.67
R [Trabajador 1 1,108.60 13,206.00 2,084.20 1,074.52 2,840.00 750.00 - - 20,124.72
R |Trabajador Serviclos Auiemotriz 1 1,108.00 13,286.00 2,064.20 1,074.52 2,840.00 750.00 - 15.60 20,140.32
R Supeqvisor Brigada 1 - - - - - - - - -
R [Supervisor Brigada 1 1,347.00 16,164.00 2,509.46 1,203.02 2940.00 750.00 - 1560 | . 23672.98
R Qficial Administrativo 1 - - - - - - - L -
R Trabajador Construccion y Mantenimiento 1 1,211.00 14,632.00 2,256.09 1,169.07 2,940,600 750.00 - - - 2164747
TOTAL 01-04-13-00-9101 7 5,885.00 70,620,00 |  10,963.76 5,689.31 14,700.00 3,750.00 - 46,80 | 106,769.86
T [Trabajador | 1 1,108.00 | 13,286.00 | - 1,074.52 | 294000 | 750.00 | - [ 18,080.52 |
| TOTAL 01-04-13-00-9105 | 1 1,108.00 [ 13,206.00 | - 1,074.52 | 2,940.00 | 75000 | - - [ 1808052
T 1,108.00 13,206.00




CAT. PUESTO CANTIDAD| SUELDO SUELDO SISTEMA SEG.SOCLAL PLAN BONC BONO SEGURO TOTAL
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL
(SUELDOC Y BONOD)
CONTROL AMBIENTAL =

R |Operador Equipo Liviano 1 1,113.00 13,356.00 2,073.52 1,079.11 2.940.00 750.00 - 15.60 20,214.23

R Cond. Vehiculos Pesados - - - - _ _ _ N N -
R |Comd, Vehiculos Pasados 1 1,134.00 13,608.00 -2,112.64 1,098.39 2,840,060 750.00 - 15.60- 20,524.63
R Operador Equipo Pesado il 1,257.00 15,084.00 2,341.78 1,211.30 2,940,00 75000 - 15.60 2234269
R [Operador Eauipo Pesado 1 1,174.60 14,088.00 2,187.16 1,135.11 2,940.00 750.00 - 15.60 21,415.87
TOTAN 01-04-33-00-9101 4 4,678,00 56,136.00 8,715.11 4,623.80 11,760.00 3,000.00 - 62.40 84,197.42

T [irabajadar 1 - | - - - - - - -

| TOTAL 01-04-33-00-9105 1 - - - - - - - - -

T R N
RECICLAJE

R |Conductor Veh. Pesado 1 - - - - - S - - T .
R Conductor Vehiculo Liviano 1 1,170.00 14,040.00 2,i79.71 1,131.44 2,840.00 750.00 - 15.60 21,058.75
R___|Supervisor Brigada 1 1,508.00 18,086.00 2,809.40 1.441.72 2,840.00 750.00 - 15.60 256,052.72
R |Conductor Veh. Pesado 1 1,134.00 13,608.00 2,112.84 1,098.39 2,940.00 750,00 - 15.60 20,524.63
R |Trabajador 2 1,108.00 28,552.00 4,128.41 2,149.04 5,880.00 1,500.00 - - 40,249.45

R Superviscta Reciclaje 1 - - - - - - - - -
R Coordinadora Serviclo 1 1,629.00 19,648.00 3,034.82 1,852.80 2,840.00 750.00 - 15,80 27,841.22
TOTAL 01.04-45-00-9101 8 6,549.00 '91,884.00 14,264.98 7,373.38 17,640.¢0 4,500,00 - £2.40 136,724.77

T Trabajador - - - . - - - - -

T Conductor Veh, Pesado - - - - - - - - -

TOTAL 01-04-45-00-9105

=t[p|=|=




CAT PUESTO CANTIDAD| SUELDO SUELDO SISTEMA SEG.SCCIAL PLAN BONO BONOQ SEGURO TOTAL
: - MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL |
{SUELDO Y BONQ}
OFICINA MUNICIPAL DE MANE.JO EMERGENCIA

C Direclor Defensa Civil 1 2,218.00 26,592.00 4,128.41 2,001,856 2.940.00 750.00 - - 36,502.07

R |Oficinisiall - - - - - - - - ) -
R Qperador Radio Telefono 1 1,267.00 15,204.00 | 2,380.42 1,220.48 2,940.00 750.00 - 15.60 22,490,50
R Auxillar Sisterna Oficina i 1 1,176.00 14,112.00 2,190.82 1,136.84 2,940,00 750.00 - - 21,128.83

R Enfermera (0) Praciica Licenciada 2 - - - - - - | - - B
R Conductor Vehiculo Liviano 1 1,270.00 15,240.00 2,386.01 1,223.24 2,940.00 750.00 - 15.60 22,534.85

R Tecnico de Emergencia Medica 2 - - - - - - - - -
R Oficlal Adminisfrativo 1 1,132.00 13,584.00 2,108.92 1,096.55 2,240.00 750.00 - - 20,479.47
jad Tecnico de Emergencla Bedica 1 1,281.00 15,372.00 2,386.50 1,233.33 2,840.00 750,60 - 15.80 22,697 44
R Subdirector OMME 1 1,540.00 18,480.00 2.869.02 1,471.10 2,940.00 750.00 - 15.60 26,525.72

R Tecnico de Emergencla Medlea - - - - - - - - - -
TOTAL 01-08-01-00-9101 11 9,882,00 1‘!_5,584.00 18,410.17 9,473.30 20,580.00 §,250.00 - 62.40 172,368.87

T Operador Radio Telefeno - - - - - - - - - -
T Qperador Radio Telefono 1 1,267.00 15,204,00 1,220.48 2,940.00 760.00 - 15.60 20,130.08

T Trabajades 1 - - - - - - - -

T Tecnico de Emergencia Medica - - - - - - - - - -
TOTAL 01-08-01-00-8105 2 1,267.00 15,204.00 - 1,220.48 2,940.00 750.00 - 15.69 20,130.08

T 1,267.00 16,204.00
CUERPO DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

R Supervisor Seguridad Publica | 1 - - - - - - - - -
R Guardias Auxiliares Seguridad Publica 3 1,518.00 54,648.00 8,484.10 4,352.70 £,820.00 2,250.00 - 31.20 78,586.00
R Vigilanie Instalaclones Publicas 2 1,267.00 30,408.00 4,720.84 2,440.96 5,880.00 1,500.00 - - 44,949.80
TOTAL 04-07-39-00-91.01 g 2,785,00 _ 85,056.00 43,204.94 6,793.66 14,700.00 3,760.00 - 31.20 123,635.80

T [Vigllante Instalaciones Publicas ] 1 - N R B - -] R R s "

TOTAL 01-07-39-00-91,06 ] 1 - - - - - - - - -

T . -
POLICIA MUNICIPAL

c Comisionade Policiz Municipal 1 2.438.00 29,256 00 4,541.98 2,295.46 2,940.00 750.00 - 15.60 39,799.05
R Policia Municipal 2 1,631.00 39,144.00 6,077.11 3,109.27 £,880.00 1,500.00 - 31.20 55,741.67
R Pollicla BMunicipal 5 1,657.00 83,420.00 14,503.46 7.433.51 14,700.00 3,780.00 - 78.00 133,884.96
R Palicia Municipal 1 1,518.00 18,216.00 2,828.03 1,450.80 2,940.00 750.00 - 15.80 26,200.53
R Sargenta Policia Municipal 1 1,913.00 22,856.00 3,663.92 1,813.51 2,840,00. 750.00 - 1580 32,039.03
R Sargento Policia Municipal 3 1,652,00 59,472.00 $9,233.03 4,721.73 8,82000 | 2,250.00 - 46.80 84,543.56
R Sargento Policia Municipal i 1,730.00 20,760.00 3,222.99 1,645.62 ~ 2,840.00 760.00 - 15.60° 29,334.11
R Teniente Policia Municipal 1 2.094.00 25,128.00 3,901.42 1,979.67 2,940.00; 750.00 - 15.80 34,714.38
R Tecnlca Sist.Oficina | i 1,353.00 16,236.00 2,5620.64 1,299.43 2,940.00: 750.00 - ) 23,745.07
R Adm. Sist.Oficina 1 i 1,396.00 16,752.00 2,600.75 1,338.80 2,940.00 750.00 - 24,381.65
R Sargento Policla Mauniclpal 4 2438.00 28,256.00 4,541.88 220546 2,940.00: 750.00 - -39,783.45
R Policla Municipal 14 1,355.00 227,640.00 35,341.11 18,217.71 41,160.00 | 10,500.00 - 218407 333077.22
TOTALD1-07-04-00-9101 32 21,075.00 598,236.00 92.876.14 '47,601.95 94,080,00 24,000,00 - 452.40 857,245.59

T 1 - - - - - - - hd

[Conserje [
| TOTAL01-07-01-00-8105 |




CAT PUESTO CANTIDAD| SUELDO " SUELDCO SISTEMA SEG.S0CIAL PLAN BONO BONO SEGURO TOTAL
. . MENSUAL ANNLUAL RETIRO FEDERAL MEDICO HAVIDAD VERANO CHGFERIL
(SUELDOY BONO)
RECURSOS HUMANOS
c Director Recursos Humanos 1 2,861.00 34,332.00 | . 5330.04 2883.77 2,840.00 750.00 - - 48,035,582
R Oficinista Recursos Humnanos 1 1,215.00 14,680.00 2,263.55 1,i72.75 2,840.00 750.00 - - 21,708.29
R Oficial Recursos Humanos 1 1472.00 17,6684.00 2,742.34 1,408.67 2,840.00 750.00 - - 25,505.01
R QOficial da Nominas 1 1,333.00 15,996.00 2,483.38 1,281.07 2,240.00 750.00 - - 23,450.45
R |Auxitiar Sistema Oficina | 1 1,134.00 13,608.00 2,112.64 1,088.39 2,840.00 750.00 - - 20,509.03
R lAuxitiar Sistema Oficina [} 1 1,447.00 17,364.00 2,695.76 1,385.72 2,840.00 750.00 - 15.60 25,151.08
R Oficinista Recursos Humanos - . - - - - - - - - -
R Oficinista 1 1 1,133.00 13,696.00 2,110.78 1,087.47 2,840.00 750.00 - - 20,424.25
R___|Administrador Sistema Oficina | 1 1,762.00 21,144.00 3,282.81 1,674.89 2,840.00 750.00 - - 29,791.50
R |Sub-director Recursos Humanos 1 2,861.00 34,332,00 5,330.04 2,883.77 2,540.00 750.00 - - 46,035.82
R |Administrador Programa de Salud y Sequridad 1 2,216.00 26,592.00 4,128.41 2,091.66 2,940.00 750.00 - - 36,502,07
TOTAL 01-08-01-00-9101 it 17,434.00 209,208.00 32,479.54 16,578.16 29,400.00 7,500.00 - 15,60 295,181.30
T Auxiliar Sistema Oficina | - - - - - - - - - -
T Oficinista Recursos Humanos 2 - - - - - - -
T Oficial Administrativo 1 - - - - . . - C
TOTAL 01-08.01-00-8105 3 - - . . - N N N N
T - -
RECREACION Y DEPORTE
C Direttor Recreacion y Deporie 1 2,432.00 29,184.00 4,530.82 2.289.95 2,940.00 750,00 - - 39,694.77
R Facilitador Recreacion y Deporle 3 1,176.00 42,336.00 6,5672.66 3,410.83 8,820,00 2,250.00 - - 63,389.49
R Encargado Instalaciones PAunicipales 1 1,304.60 15,848.00 2,429.35 1,254.45 2,940.00 750.00 - 16.60 23,037.40
R Facllitador Recreacion y Deporle 1 1,378.00 16,536.00 2,567.21 1,322.38 2,940.00 750.00 - 15.60 24,131.19
G |Ayudante Especial | 1 2,101.00 25,212.00 3,914.16 1,986.09 2,940.00 750.00 - 15.60 34,817.88
[ Auxiliar Sistema Oficina 1 1,679.00 20,148.00 3,127.98 1,598.70 2,840.00 750.00 - - 28,564.67
R Trabajador 3 1,108.00 79,776.00 12,385.22 6,447.11 17,640.00 4,500.00 - 93.60 120,841.84
R Encargado Instaladones Municipales 1 1,250.00 15,000.00 2,328,795 1,204.88 2,940.00 750.00 - - 22,223.63
R Qperador Equiga Livianc 1 1,133.00 13,596.00 2,110.78 1,007.47 2,840.00 750.00 - 15.60 20,509.85
R lAywdante Especlal | 1 2,011.06 24,132.00 3,745.49 1,903.47 2,940.00 750.00 - 156.60 33487.57
R Conductor Vehiculo Liviano 1 1,113.00 13,356.00 2,073,52 1,079.11 2,940.00 750.00 - 15.60 20,214.23
R |Supervisor Brigada 1 1,297.00 15,684.00 2416.31 1,248.02 2,940.00 750.00 - 15.60 22933.83
R Subdirector Recreacion y Deporie 1 2,002.00 24,024.00 372973 1,895.21 2,840.00 750,00 - 15.60 33,354.84
TOTAL 01-08-01-00-8101 20 19,984.00 334,512.00 51,932.99 26,737.67 58,800.00 15,000.00 - 218.40. | 487,201.06
T [Supervisor de Programa - - - - - - - - - -

TOTAL 01-09-01-00-9105




CAT PUESTO CANTIDAD{ - SUELDO SUELDO SISTEMA SEG.S0CIAL PLAN BONO BONO SEGURD TOTAL
: MEMNSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEGICO NAVIDAD VERANO CHGFERIL
{SUELDQ Y BOND)
ARTE CULTURA 'Y TURISMO
c Director Arte Guttura y Turismo 1 2,542.00 30,504.00 4,735.75 2,390.93 2,840.00 750.00 ] - - 41,320.68
C  |Ayudanle Especial | - - - - - - - - - _
R Conserie - - - - - - - - - - _
R Oficinista 1 C 1,113.0 13,356.00 2,673.52 1,079.11 2,940.00 750.00 - - 20,183.63
R Oficintsta 3l 1 1,134.00 13,608.00 2,112.64 1,098.39 2,840.00 750.00 - - 20,509.03
R |Tecnico Sisterna Oficina [ 1 1,275.00 15,300.00 2,375.33 1,227.83 2,940.00 750.00 : - - 22,693.15
R |Auxiliar Sistema Offcina | 1 1,134.00 13,608.00 2.112.84 1.0€8.39 2,840.00 750,00 | - - 20.509.03
R Ceordinador Serviclo 1 1,219.00 14,628.00 2,271.00 1,i76.42 284000 750 00 i - - 2176541
3 Oficinista | 1 1,443.00 17,316.00 2,688.31 1,382.05 2,840,00 760.00 - 25,076,356
R Recepcionista-Telefonista 1 1,113.00 13,3568.00 2,073.562 i,079.14 2,940.00 750.00 - - .20,198.63
R Aundliar Sistema Oficina | - - - . - - . - _ - N
R iAdm. Sislema Oficina | 1 1,386.00 16,752.00 | 260075 1,338.90 2,940.00 750.00 - 24.381.65
R Auxiliar Sistema Oficina li - - - - - - - - -
TOTAL 01-14-01.00-9101 9 12,369.00 148,428.00 23,043.45 11,871.12 26,460.00 6,750.00 - - 216,552.56
T JAwxSistOficina ll 1 - -1 - - - - - _ .
TOTAL 01-{4-01-00-9105 1 - - - - - . . . .
T - R
CASMPEA
o} Dir. Centro Culdade Diumo 1 2,642,00 31,704.00 4,922.08 2,482.73 2,940.60 750.00 - . 42,798.78
R Conductor Vehiculo Pesado 1 1,134.00 13,608.00 2,112.64 1,088.39 2,940.60 750.00 - 15.60 20,524.63
R Sub-director Centra Cuidado Diurmo 1 2,642.00 31,704.00 4,922.05 2,482.73 2,940.00 750.00 - - 42,793.78
R Consarie 1 - - - - - - - - -
R Oficlal Programa 1 1,333.00 15,996.00 2,483,338 1,281.07 2,940.00 750.00 - - 23,450,45
R Encargado Serviclo Allmento 1 - - - - - _ - R
R Encargado Serviclo Allmento 1 1,110.00 13,320.00 2,067.93 1,076,356 2,940.00° 750.00 - - 20,i54.29
R |Audliar Serviclo Alimento 1 1,108.00 13,296.00 2,064.20 1,074.52 2,840,00 750.00 - 20,124.72
R Auxiliar Servicio Alimento - - - - - . - . - -
R Enfesmera Practica Licenclada 3 1,275.00 45,800.00 7,125.98 3,68348 §,820.00 2,250.00 - - 67,779.45
R Enfermera Practica Licenciada - - - - - - - - R
R [Tecnico Sistema Cficina 1l 1 1,275.00 15,300.00 2,375.33 1,227.83 2,940.00 750.00 - - 22,593,415
R Cond, Veh. Motor Pesado 1 1,115.00 13,380.00 2,077.25 108085 2,840.00 750.00 - 15.50 20,243.79
R Corxi. Vehiculo Pesado 1 1,134.00 13,608.00 2,112.64 1,098.39 2,940.00 750.00 - - 20,509.03
R {Trabajader 2 1,108.00 26,592.00 4,128.41 2,149.04 5,880,00 1,500.00 - 16.60 40,285.05
R Trabajados Social 1 1,589.00 19,183.00 2,9758.94 1,525.28 2,840.00 750.00 - - 27382419
R Cordinador de Serviclo 1 1,116.00 _13,428.00 2,084.70 1,084.62 2,940.00 750.00 - 20,287.31
R Cordinador de Senviclo 1 1,208.00 14,472.00 2,245.78 1,184.48 2,940.00 750.00 - 21,573.26
R Cordinador de Senvicio 1 1,569.00 18,828.00 2,923.05 1,497.72 2,940.00 750.00 - 26,838.76
G |Ayudanie Especlal 1l 1 2,547.00 30,564.00 4,745,086 2,385.52 2,940.00 750.00 - - 41,394,658
R Cordinador de Serviclo 2 1,219.00 29,256.00 4,541.99 2,352.83 5,880.00 1,500.00 = 15.80 43,546.43
R Supervisor Brigada 1 1,304.00 | 15,648.00 2,429.35 1,254.45 2,940,00 750.00 - 15.60° 23,037.40
TOTAL 01-15-01-00-9101 24 26,439.00 375,792.00 £8,3411.74 30,010.34 64,680,00 16,500.00 - 78.00 545,402.05
T . [Cficinista | 1 - - - - - . - -
T Awdllar Serviclo Alimente 1 - - - - - . B -
T Cond. Vehiculo Pesado 1 - - - - . B . ”
TOTAL 01-15-01-00-9105 3 - . - . N . N N N
T




CAT PUESTO CANTIDAD] SUELCO SUELDO SISTEMA SEG.SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO TOTAL
: . MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD |: VERANO | GHOFERIL
(SUELDO Y BONO)

SECRETARIA MUNIGIPAL
C_ [Secrelario Municipal 1 2,020.00 24,240.00 |  3,763.26 1,911.74 2,940.60 760,00 - - 33,605.00
R |Administrador de Documentos 1 1,743.00 20,816.00 3,247.21 1,657.45 2,840.00 750.00 - 15.60 | - 29,526.26
R |Oficnista 1 1 1,133.00 13,586.00 2,110.78 1,007.47 2,840,00 750.00 - - 1 2049425
R Oficinista It - - - - - - - - - -
R |Tecnlco Sistema Oficina Il 1 1,232.00 14,784.00 2,295.2% 1,188.35 2,840.00 750.00 - - | 2185757

TOTAL 01-18-01-00-9101 4 6,128.00 73,636.00 11,416.46 6,855.00 11,760.00 3,000.00° - 1660 | - 105,583.07
T [Aux.Sislema Oficina I 1 1,159.00 | 13,508.00 | - 1,121.34 | 2,840.00 | 750.00 | - - 18,719.34 |

TOTAL 01-19-01.00-9105 1 1,159.00 | 13,908.00 | . 1,12134 ] 2,840.00 | 750,00 | - - 18,719.34 |

T 1,159.00 13,908.00 :
AUDITORIA INTERNA

¢ |Director Auditor(a) Infeme 1 2,376.00 28,512.00 4,426.49 2,238.54 2,240.00 750.00 B - 38,867.03
€ {Ayudante Especial | 1 1,518.00 18,216.00 5,828.03 1,450.80 284000 [ 750.00 - - 25,184.93

TOTAL 01-21.01-00-9701 2 3,894.00 46,728.00 7,264.52 3,689.44 £,880.00 1,600.00 - N $5,061.96
T [ Ausiliar Sistema Cficina | 1 -1 - T - - - -1 - - - 1

TOTAL 01-21-01-00-9105




CAT PUESTO CANTIDAD| SUELDO SUELDO SISTEMA SEG.SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO TOTAL
. MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD | VERANO | CHOFERIL
{SUELDQ Y BONO)
SERVICIOS GENERALES
C__ |Dir. Servicios Generales 1 2,008.00 24,072.00 3,737.18 1,898.88 2,840.00 750.00 [ - - 33,308.06
R |vigilante Instalacion Publica - - - - - - - - - -
R |Cficlal Compra 1 1,275.00 15,300.00 2,375.33 1,257.83 2,840.00 750.00 - 15.60 22.608.75
R |Oiicial Compra 1 1,232.00 14,784.00 -2,295.22 1,188.35 2,840.00 750.00 N - 21,857.57
R Auxilar Bistema Oficina ] - - - - - - - - - -
R Sub-director Servicios Generales 1 1,691.00 20,292,060 3,1803%° L 1,809.71 2,840,00 750,00 - - 28,742.05
R |Tecnlco Slstema Oficina Il 1 1.415.00 16,980.00 2,636.15 1,356,35 2,240.00 750.00 + - 24,662.49
R |Ofcinista | 1 1,113.00 13,358.00 2,073.52 3.079.11 2,840,00 750.00 - 15,60 20,214.23
TOTAL 01-35-01-00-9101 6 8,732.00 104,784.00 |  16,267.72 - 8,360.23 17,640.00 4,500,00 - 31.20 | 151,683.44
T Oficial Compra 1 - - - - - - - - -
T Conserie 1 - - - - - - - - -
TOTAL 04-35-01.60.9405 2 - - . - - - . - -
T - -
| TOTAL SALARIO FONDO GEN. | 293 | 282,93500 | 4,431,564.00 | 658,678,55 | 352,669.90 | 699,720,00 [ 17850000 [ - | 1,887.80 [ 6,323,02005 |
T 12,401.00 188,868.00
R 280,634.00  4,242,696.00
PROGRAMAS FEDERALES J SBGP
o] Director Progfamas Federales 1 2,589.00 31,068.00 4,823.31 2,434.08 2.840.00 750,00 - - 42,015.38
T |inspecior Proyectos 1 1,446.00 17,352.00 il 1,384.80 2,840.00 750.00 - 15.60 22,442.40
T |Oficiat Normas Laboralesfnspecior Vivienda 1 1,446.00 17,352.00 | . - - . .1,384.80 2,940.00 750.00 - 15.60 22,442 40
T |Contadora | 1 1,429.00 17,148.00 - 1,389.20 2,840.00 760.00 - - 22,207.20
TOTAL 70-13-04-00-8105 4 6,910,00 82,920.00 4,823,231 §,572.88 11,780.00 3,000.00 - 320 [ 109,407.39
PROGRAMAS FEDERALES / SECCION 8
C__ |Coordinador Secclon § 1 1A483.60 17,796.00 2,762.83 1,418.77 2.840.00 750,00 - - 25856760
T Ilinspecter Vivienda 1 1,119.60 13,428,00 - 1,084.62 2,840.00 750,00 - 15.60 18,218.22
T |Tecnica Sistema Oficina | 1 1,350.00 16,200.00 - 1,296.68 2,840.00 750.00 - 1560 21,202.28
TOTAL 03-13-01-00-9105 3 3,952.00 47,424.00 2,762.83 3,800.08 8,820.00 2,250.00 - 31.20 65,088.09
I TOTAL PROG. FEDERALES I 7 [ 10,862.00 |  130,344.00 [ 7,686.14 |- 10,372.94 | 20,580.00 ] 525000 [ - 1 6240 | 174,185.48 |

300 303,797.00  4,561,008,00  666,264.53 353,042,864  720,300.00 183,750.00 . 195000 6,497,215.53




DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE GURABO

PRESUPUESTO 2016-2017
PROGRAMA DE EMPLEO
T CAT PUESTO CANTIDAD GASTO SUELDO | SISTEMA SEG.SOCIAL BLAN BONO BONO SEGURQ TOTAL
' MENSUAL ANNUAL | RETIRO FEDERAL MEDICO |  NAVIDAD VERANO | GHOFERIL
(SUELDO Y BONO)
PROGRAMA DE EMPLEO
NOMBRAMIENTO 217 174,000.00 | 2,099,724.00 173,079.26 - 162,750.00 - 1,280,00 2,436,833.26
Tolal 61-08-01-00-2106 174,000.00 | 2,089,724.00 173,079.28 ; 162,750.00 - 1,280.00 2,438,833.26




GOBIERNQO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE GURABO
PRESUPUESTO 2016-2017

RELACION DE VOLUMEN DE NEGOCIOS DE PATENTES -

NEGOCIOS FINANCIEROS ‘ $ 110,110.19
NEGOCIOS NO FINANCIEROS 2,819,858.28
Sub-total : 2,929,969.47

Menos 5 % no cobrable 146,498.47
Total $  2,783,471.00

CERTIFICACION

Yo,Hector Caraballo Diaz, Director de Finanzas del Municipio de Guraho,
certifico que el estimado de ingreso por concepto de Patentes para el ario 2016-2017
es de $2,783,471.00 luego de descontar el 5% de ingreso no cobrable.
Para que asi conste firmo la presente hoy 9 de mayo de 2076 en Gurabo P.R.

e

Hectoinaﬂballo Diaz

"RELACION DE DEREGHOS,ARBITRIO,CARGOS O TARIFAS

ORDENANZA #16
ORDENANZA #23
CORDENANZA #14
ORDENANZA #01
ORDENANZA #13
ORDENANZA #24
ORDENANZA #1

ORDENANZA #31

ORDENANZA #18

PATENTES MUNICIPALES

TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

SEGREGACIONES SIMPLES

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

APORTACION ESPECIAL DESARROLLADORES

APORTACION ESPECIAL DESARROLLADORES(APLICABILIBAD)
TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD

TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD

SERIE 1991-92
SERIE 1992-93
SERIE 1983-94
SERIE 2001-02
SERIE 1997-98
SERIE 2004-05
SERIE 2006-07
SERIE 1892-93
SERIE 2004-05

PO Box 3020, Gurabo Puertc Rico 00778-3020 Tel. 787-712-1100 www.gurabopr.com




COMMONWEALTH OF PUERTG RICO
MUNICIPALITY OF GURABO
STATEMENTS OF REVENUES, EXPENDITURES
AND CHANGES IN FUND BALANCE-GOVERNMENTAL FUNDS
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2015

NMAJOR FUNDS
DEBT OTHER .* TOTAL
GENERAL SERVICE LOANS AND GOVERNIMENTAL GOVERNMENTAL
EUND FUNDS BONDS FUNDS FUNDS FUNDS
Revenues: -
Taxes: .
Property taxes $ 5,681,951 45,510,454 ) $11,192,405
Municipal tax . 2,783,471 . 2,783,471
Sales and usage tax 1,902,704 625,725 . 2,529,429
Construction excise taxes 1,003,612 1,003,612
Grants and entitlements 5,389,540 $3,352,270 8,741,810
Rental income 17,307 S 188,000 . 215,307
Interest 282,942 3,715 : 286,657
Other 4,606,114 ' 4,606,114
Total Revenues 21,667,641 6,140,894 198,000 3,352,270 31,358,805
Expenditures:
General administration 11,696,690 11,685,690
Public safety 945,035 780,668 1,725,704
Education and recreational 427 616 27,230 454 846
Public works and sanitation 3,130,580 1,085,781 1,015,584 5,231,955
Health and welfare 807,653 . 1,580,756 2,398,408
Family and social development 470,065 5,702 475,768
Economic development 285,260 415,218 680,478
Debt service: 7
Principal 2,550,000 141,543 2,691,543
Interest 1,754 488 182,592 1,937,078
Total expenditures 17,742,910 4304 436 1,405,916 3,835,159 27,292,471
Excess of Revenue over Expénditures 3,924731 1,836,408 1,211,916 (482,889) 4,066,334
Other financing sources {usas):
Operating transfer from other funds 454,334 909,130 228,394 1,589,858
Operating transfar to other funds (1,024,864)  (454,334) (87,754) (22,908) (1,589,858)
Proceed form loan 3,380,000 3,380,000
Total other financing sources (570,530) 454,796 3,518,640 (22,906) /3,380,000
Special item:
Proceed from szales of land 1,600,000 1,600,000
Excess of revenues and other financing
sources aver {under) expenditures and .
other financing sources 4.954,201 2,291,204 2,308,724 (805,795} 9,046,334
Fund balance beginning of year, as restated _{11,332,038) 3,194,142 3,618,874 3,883,151 (635,831}
Fund balance at end of year 516.377.837) 55485346  $5.925588 $3.377.398 528410503

The accompanying notes are an integral part of these financial statements,
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Administracién de Seguros
de Salud de Puerto Rico (ASES)

12 de mayo de 2016

Hon. Victor Ortiz Diaz
Alcalde

Municipio de Gurabe
Apartado 3020

Gurabo Puerto Rico 00970

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE GURABO CON EL SEGURO DE SALUD
DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO (ENMENDADA)

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Nam. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nim. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de
establecer un méaximo de aportacién municipal anual a la Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta
aportacion ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

El pasado 23 de marzo de 2016 el Honorable Tribunal, Sala de San Juan, dicté Sentencia Declaratoria en el
caso civil Nimero SJ2015 — CV - 00090 a favor del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM)
va que determiné que la Ley 27 del 23 de enero de 2006, cuando establece que “los Municipios aportardn la
cantidad equivalente al porciento establecido para el afio fiscal 2004-2005 o el actual, cual fuese menor”, se
reflere al presupuesto del afio fiscal anterior, es decir, el presupuesto anual 2003-2004. Dicha Sentencia advino

final, firme e inapelable.

Basado en la misma y segiin las disposiciones de esta Ley el municipio de Gurabo aportara para el Afio Fiscal
2016-2017 la cantidad de $807,653.04. Esto equivale a una aportacién mensual de $67,304.42 comenzando el

1 de julio de 2016.

Esta cantidad aplica al corriente afio ﬁscal 2015-2016 y las cuentas por cobrar asociadas con esta interpretacién
han sido debidamente ajustadas.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que retenga dicha cantidad
v la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,
Carmen I. Figueroa Vélez, CPA

Directora
Oficina Finanzas y Administracién

c:  Departamento de Hacienda
Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

#1571 Calle Alda Urb. Caribe San Juan Puerte Rice 00828-2706

PO Box 1956861 San Juan, PR 008919-56561 Vel S B

Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 — =
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Hon. Victor Ortiz Diaz
Alcalde

Municipio de Gurabo
Apartado 320
Gurabo, PR 00778

e,
==,

da.*Wendy Lind Casado
Directora
Area de Operaciones
% Vol (Q
uah E, ,L avila
Oficial Ejecuytivo I
Pélizas de Gobiefho

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2016-17
MUNICIPIO DE GURABO POLIZA # 53320~70131

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim, 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sisterna de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segdn enmendada, la cuota para este municipio
del afio 2015-2016 fue por la cantidad de $271,548.50. El computo para el afio fiscal 2016-
2017 de la prima estimada se realizd de la siguiente manera, tomando la imposicidn del afic
anterior y se le aurmenta un 10% (27,154.85) por o cual la prima estimada para el afio 2016~
2017 asciende a $298.703.35 FEl mismo se ajustara luego de recibida la declaracién de
némina del afo 2015-2016.

Se solicitd al Ceniro de Recaudacidn de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de
julio de 2016, esta cantidad deberd ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de
$24,891.95 y (1) {ltimo plazo de $24.891.90.

De necesitar informacién adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7204 o 7230.

| CF!
O Box 355028 - SH

Juan, PR (0936-5023 .
Tel. (757 793-5059 ‘ |
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5 de febrero de 2016

331-MUNICIPIO GURARO
Divisién de Finanzas
PG BOX 3020

GURABO PR 00778 3020

Re: Leyes Especiales 201§ - 2017
Estimado (a) Director (a) de Finanzas:

Ta Ley 3 de 4 de =abril de 2013 (Ley 3-2013) enmendd la Ley £47-1951, ley
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico administrade por la Administracidén de los Sistemas de Retiro de los
Empleades del Gobiernoe vy la Judicatura (Retiro), E1l nuevo estatuto
establece, entre otras cosas,enmiendas a los términos y condiciones de los
beneficios concedidos por Leyes Especilales otorgades a los participantes
pensionados del Sistema.

Mediante 3la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se les facilité
informacidén relacionada con el tema de referencia.Paraz el referido afo fiscal
al importe estimado de Leayes Especiales para su entidad asciende a
£181,518.04. '

Con el propdésito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios
en su presupuesto, incluimos el estimado por ley con sus respectives
impacteos econdmicos aproximados.

Es impcrtante destacar que,el patreno serd responsable de cumplir con dicho
impacto econdmice para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo
representa un estimado por lo que esta sujeto a cambios.

Para informacién adicional, pueden comunicarse con 1la Divisién de
Recaudaciones al {787) 754-4545, extensidén 1245, 1257 y 1272 & a través
de la siguiente direccidn de correc electrédnico: recaudaciones@retiro.pr.gov.

Atentamente,

Félix Maldonade Robles
2dministrador Auxiliar
Oficina de Contraloria
Anedio
flaza Retirs, 457 Ave, Ponce de Ladn Nda, 32 142, San juan, BR. 009173711

#0 Box 42003 San Juan, (R 009406-2203
Tel, 781.754.4545, 787,250, 7251 RE’TERO
[RTRENE I R IO
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GURABO

07-Mar-16 1:37 PM
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

ASESORAMIENTO FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

&

«?

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDOG CAE

$325,000.00
$704,000.00
$665,000.00
$375,000.00
$7,595,000.00
$1,010,000.00
$225,000.00
$780,000.00
$7,470,000.00
$1,210,000.00
$280,000.00
$7,030,000.00

. Cantidad Original  Balance a Jul 2016,

$86,000.00
$321,045.00
$430,000.00
$246,000.00
$6,230,000.00
$865,000.00
$185,000.00
$660,000.00
$6,295,000.00
$1,015,000.00
$245,000.00
$6,540,000.00

Principal

$20,000.00
$34,000.00
$25,000.00
$18,000.00
$215,000.00
$25,000.00
$5,000.00
$20,000.00
$200,000.00
$30,000.00
$5,000.00
$145,000.00

Intereses

$4,300.00
$14,445.00
$22,624.00
$11,070.00
$443,612.00
$63,938.00
$13,688.00
$48,750.00
$309,750.00
$72,500.00
$17,581.00
$452,725.00

hnm@muix-un-s-—s

" Tetal

24,300.00
48,445.00
| 47,624.00
29,070.00
658,612.00
88,938.00
18,688.00
68,750.00
509,750.00
102,500.00
22,581.00
597,725.00

Pagelof2
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o OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
B P UERTO Rree ASESORAMIENTO FISCAL

RGP S oo CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
VENCIMIENTO DFE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017
PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAFE
Municipio  Cantidad Original | Balance ajul20i6 . Principal Intereses  Total
GURABO
$1,630,000.00 ' $1,080,000.00 $230,000.00 $68,625.00 298,625.00
$810,000.00 $510,000.00 $115,000.00 $31,675.00 146,675.00
$1,835,325.00 $1,735,325.00 $40,000.00 $101,570.00 141,570.00
$7,308,975.00 $6,873,975.00 $165,000.00 $407,488.00 572.488.00
$3,380,000.00 $3,305,000.00 $80,000.00 $261,200.00 341,200.00
Total $42,633,300.00 $36,572,345.00  $1,372,000.00 $2,345 541.00 $3,717 541,00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, se

glin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
07-Mar-16 1:37 PM

Angjol  Page2of2



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO FISCAL.
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANQ FISCAL 2016-2017

3 ESTADG LIBRE ASOGLA DT 01
CPUERTO RICO

Rl ". ﬂ Cfleing ¢l Comislmedn da
S Samiten Smdelares

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDENAR][O

Munieipio- Canfidad Original

Balance a Jul 2016 Principal Intereses
GURABO
$2,715,000.00 $1,825,000.00 $105,000.00  $115,212.50
$4,350,000.00 $770,000.00 $770,000.00 $28,875.00
Total $7,065,000.00 $2,595,000.00 $875,000.00 $144,087.50

t‘S)

ﬁ%‘m‘ §t5 b nu

.G.sq mfat.mwﬂmuinu-;u

Total

220,212.50
798,875.00

1,019,087.50

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Hebrero 2016, segin informe del Banco Gubernamental de Fomento,

| 07-Mar-16  3:20 PM

Anejo 1l
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BESTIMADC DE INGEESOS ANO FISCTAL 2016-2017

MUNICIPIO DE : GURABO
1. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
VEXODNERADA, 5 £49,026.00
*NO EXCONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDC GENERALY) $ 521973480
4O EXONERADA $ 3,461,037.65
1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 2,758,697.16
TOTAYL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD §  6868,750.50
11 .20 CENYESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESEVIAS § 17439641
*LOTERIA $ 4159756
*SUBSIDIO 2,50% RIN § 2,037,650.53
FEHCESO G DEFICIENCIA DE LOTERTA O 58S, {4 CRITERIOS) 3 ‘ -
TOTAL 20 CENTESIMAS, LOTERIA £ INCREMENTC SUBSIDNC § 225357445
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTETY 1) S 9123.335.00
{-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $  295.999.72
) LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 195799 HASTA AT 200001 5T APLICA) & - 15 -
() DEUDA LIQUESACION 3 - }8 -
() PRINCTFAL B INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (51 APUICA) $ o0t & 0,00
ITOTAL DEUDIA ACUMULADA % 0.00 |
TOTAL DE AJUSTES § 29395077
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS 5 B,A28,335.56
Yil. FONDQ DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIALY CAE
*NO BEXONERADO 5 4,669,60421
*EXONERADO §  203,980.00
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $  4,873,58421

ve
tirado de Ingresos AF 20482017 - Aprobade por bz Junta de Geblerno del GRIE el 21 de oarzs de Z0T8
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TSTADD LIBRE ASQCIADO DE PUSRTO RICE

FACTURA AL COBRO
Seguro Social: WIXIX0331 { NUMERO DELAFACTURA |
HECTOR R, CARRABALLO DIAZ [ Division: RECAUDACIONES |
Direccion: PO BOX 3020
GURABO PR o078 Perioda  OT/0U2015 4 06/30/2016
FECHA DE TRANSACCION: 2/3/2018 FECHA DE VENGCIMIENTO: 03/03/2018
CONCEPTO: . TOTAL
Aportacion Adicionat Uniforme $360,223.00-

. BESCRIECIONTELA HPGRIE.
Por concepto del cobro de la Aporiacion Adicional Uniforme 2015-2015 (Art. 5-117 de la Ley 32~ 360,223.00
2013).

CERTIFICO que Jos dates arriba indicados son comeclos v que of pago de la deuda o se ha recibide. Usted fiene tasta 1S dias a parlic de la facha
de esta factura para objetar la misma. Dicha nofificacitn puade hacerla por teldfono al T&T.754.4545 Ext. 1077y 1280 para la Divislon de Oobro 6
1262y 1245 para la Divisién de Recautadionss, & por escrito a la diteccitn que g2 Indlca abajo. De no reclhlr notificlacién se continuard con e
trémite del case,

St A e il 6” Gotenca—
02/20/2016 éw«m )?t/'ﬁfm._ul; ‘J"w

Facha

Firma del Jafa o su Renresentante Autorizado

Debe efeciuar ol page con un cheque cerlificads o giro a nombre del Secretaric de Maclenda y enviarlo a: ADM. SISTEMAS DE RETIRO, #O BOX
42008 ESTACION MINILLAS, SAN JUAN, PR 00940 o entregarlo en fa Division de Recaudaciones, vestibule del 437 Ave, Ponce de Ledn, Hato Rey.
Para aclarar cualquier duda relaclonada a la deuda, puede comunicarse a Jos ndmetas antes mencionadas.

RETENGA Ei. GRIGINAL DE LA FACTURA ¥ ACOMPANE LA COPIA CON SUPAGO,
Cenarvosiai: Sela anob dospuns do hater racbide e pege o dotinreda 1a doudn Tnonbrable, o uma inlacvancion dal Controter; 2 gud ocura peimers,

ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNQ Y LA JUDICATURA

PO Box 42003 San Juan, PR 09840-2208 Plaza Retiro, 437 Ave, Ponca g2 Leon Pia, 37 1/2, San Juan, P.R, 00917-8711
Tel. 787.784,4545 Pax 787,281 ,.6247 www.retiro.pr.gov



