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CAMBIOS EN EL SISTEMA UNIFORME DE CONTABILIDAD
MECANIZADA SOBRE LEY NUM. 243 DE 10 DE NOVIEMBRE DE 2006
(SEGURO SOCIAL)

Este Memorando Circular se emite en cumplimiento con el deber
y responsabilidad de la OCAM, de asesorar y regular los
procedimientos administrativos y fiscales de los municipios, segun
establecido en el Capitulo Diecinueve de la Ley Nim. 81 de 30 de
agosto de 1991, segun enmendada, conocida como “Ley de
Municipios Auténomos”.

La Ley Nim. 243 del 10 de noviembre de 2006, conocida como la “Ley de /a
Politica Publica sobre el uso del Nimero de Seguro Social”, dispone en su
Articulo 6.- inciso B lo siguiente:

“No se podrd mostrar o hacer despliegue del Nimero de Seguro

Social de ningin usuario, abonado, cliente, beneficiario o

solicitante como namero de caso, nimero de querella, nimero
« Toda la correspondencia oficial deberd dirigirse al Comisionado »

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 « Tel: (787) 754-1600 - Fax (787) 753-8254




CAMBIOS EN EL SUCM SOBRE LEY NUM. 243...
Pégina 2
29 de agosto de 2008

de cliente o niumero de identificacibn en ninglin documento
publico o de circulacién general. El ciudadano podra ofrecer
voluntariamente el dato como mecanismo para facilitar la
localizacién de su expediente, en caso de no tener disponible
otra referencia, mas el mismo no se reflejaréa en los
documentos.”

La Administraciéon de Seguro Social, la Comisién Federal de Comercio y
otras entidades gubernamentales y de la industria recomiendan a todas las
empresas o0 agencias que en el transcurso ordinario de sus operaciones
usan numeros de Seguro Social, a que no desplieguen dicho nimero de
manera que esté a la vista casual del publico y lo mantengan como dato
confidencial para uso interno de referencia. Ademas, exhortan a tomar
medidas de seguridad de informacion en todo momento y a considerar
ofrecer a la clientela nimeros de identificacién, caso o empleado distintos
al nimero de Seguro Social.

A tenor con lo anterior, la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales
(OCAM) ha realizado cambios en programacién para el Sistema Uniforme de
Contabilidad Mecanizado (SUCM). Como parte de los cambios, se afiadié en
la impresion de informes que actualmente despliegan el nimero de Seguro
Social, la alternativa de la pregunta de “Privacidad Si o No”.
Corresponderd al usuario del SUCM escoger la alternativa de no desplegar el
numero de seguro social en el informe a imprimirse, de este ser solicitado
por terceras personas o entidades externas, de manera que se proteja la
identidad del empleado, contribuyente o cualquier persona. En relacion a la
impresion de formularios, los mismos no mostraran los primeros 5 digitos
del nimero de Seguro Social.

A continuacién los informes y formularios que tuvieron cambios:
Médulo de Patentes

Informe de Contribuyentes

Contribuyente sin tipo de Patente Asignada
Certificado de Patente Municipal

Registro de Patentes

Informe Contribuyente sin radicar

Informe Patentes no Pagadas

Informe Reconocimiento Ingreso Diferidos Patente
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Médulo de Cuentas por Cobrar

Informe ID Deudores

Informe Direcciones Alternas

Jornal de Estado

Estado de Cuenta

Informe transacciones aplicadas por deudor
Informe Envejecimiento de Deuda

Informe Balance del deudor

Impresién de Marbetes de Correo

NS

Médulo de Recaudaciones

1. Recibo Recaudador Oficial

2. Validacién recibos diarios

3. Deposito Bancario por concepto de recaudaciones
4. Enlace modulo de recaudaciones

Médulo de Contabilidad

1. Informe de Suplidores
2. Informe de Declaracion Informativa 480.6

Mddulo de Némina

Empleado Maestro

Empleado Dato de Pago y Deduccién / Beneficio
Notas de Empleados

. Imprimir Hoja de Asistencia

. Validacién de Transacciones de Horas

. Contabilizar Transacciones de Horas

. Hoja Trabajo Dato De Pago

. Hoja Trabajo Deduccién / Beneficio

. Registro Ganancias Corriente (NOMINA PRELIMINAR)
Impresion Cheque Nomina

Registro Ganancias Corriente (NOMINA OFICIAL)
. Informe Licencias Corriente

. Informes Deduccién / Beneficio Corriente

. Informe Distribucién de Nomina

. Informe Distribucién de Nomina por Proyecto

. Informe Comprobante de Nomina

. Registro Cheque Manual
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18. Contabilizar Cheque Manual

19. Registro Cheques Anulados

20. Contabilizar Cheques Anulados

21. Registro de Cheques

22. Eliminar Cheques Cancelados / Anulados

23. Registro Totales Deduccién / Beneficio

24, Registro Totales Datos de Pago

25. Registro Totales Ganancias

26. Registro Totales Ingresos Bruto

27. Registro Totales Licencia

28. Registro Totales Licencia Ded / Ben Bruto

29. Registro de Cambios a Totales Maestros

30. Registro de Cambios a Totales Contribuciones
31. Registro de Cambios a Totales Datos de Pagos
32. Registro de Cambios a Totales DEB/BEN

33. Registro de Cambios a Totales Licencias

34. Registro de Cambios a Totales Bono de Navidad
35. Registros Empleados a Eliminar

36. Eliminar Empleados Seleccionados

37. Control de Posicion

38. Sistema de Retiro

39. Comprobante

40. Licencia Acumulada

41. Asociacién de Empleados E.L.A

42. Informe Retiro 2000

43. Informe Trimestral de Desempleo (PR-SD-10 Y PR-SD-10A)
44. Informe Trimestral de Seguro Choferil

45. Seleccion del Bono de Navidad

46. Calcular Nomina (BONO DE NAVIDAD)

47. Informe Bono de Navidad

48. Informe Exclusién Bono de Navidad

49, Impresion Cheque de Bono de Navidad

50. Ingresos Corrientes Bono de Navidad

51. Informe Distribucién de Némina Bono de Navidad
52. Informe Distribucién Bono de Navidad de Proyecto
53. Informes Comprobantes de Némina Bono de Navidad
54. Registro de las W-2's

/% De surgir alguna duda, favor comunicarse a la Division de Sistemas de
Informacién al 787-754-1600, extensiones: 236, 237, 238, 239 y 244.



